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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF PR
Municipio FLOR DA SERRA DO SUL
Regido de Saude 82 RS Francisco Beltréo
Area 254,89 Km?

Populagao 4.583 Hab

Densidade Populacional 18 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 01/02/2023

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE FLOR DA SERRA DO SUL
Numero CNES 2584042

CNPJ A informacgdo néao foi identificada na base de dados

CNP) da Mantenedora 95589271000130

Endereco RUA ADENIS BARBIERI 45

Email saudefssul@netconta.com.br

Telefone (46) 35651186

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 01/02/2023

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a) VALMOR FELIPE JUNIOR
Secretario(a) de Satde em Exercicio VALDINEI BATTISTI

E-mail secretario(a) contabilidade@fssul.pr.gov.br
Telefone secretario(a) 4635651186

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 01/02/2023

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao LEI

Data de criacao 02/1993

CNPJ 08.866.853/0001-12

Natureza Juridica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL
Nome do Gestor do Fundo INES DE FATIMA LOREZON PAZOLINI

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 01/02/2023

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satde 2022-2025
Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: 82 RS Francisco Beltrdo

Municipio Area (Km?)
AMPERE
BARRACAO
BELA VISTA DA CAROBA
BOA ESPERANCA DO IGUAGU
BOM JESUS DO SUL
https://digisusgmp.saude.gov.br

298.334
163.931
148.107
151.986
173.972

Populacao (Hab)

19466
10347
3404
2437
3472

Densidade

65,25
63,12
22,98
16,03
19,96
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CAPANEMA 418.705 19172 45,79

CRUZEIRO DO IGUAGU 161.493 4229 26,19
DOIS VIZINHOS 418.32 41424 99,02
ENEAS MARQUES 191.998 5906 30,76
FLOR DA SERRA DO SUL 254.886 4583 17,98
FRANCISCO BELTRAO 734.988 93308 126,95
MANFRINOPOLIS 215.682 2442 11,32
MARMELEIRO 387.68 14407 37,16
NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE 208.472 5014 24,05
NOVA PRATA DO IGUAGU 352.565 10540 29,90
PINHAL DE SAO BENTO 96.855 2742 28,31
PLANALTO 345.74 13385 38,71
PRANCHITA 225.839 5035 22,29
PEROLA D'OESTE 206.048 6232 30,25
REALEZA 353.415 16976 48,03
RENASCENCA 425.082 6772 15,93
SALGADO FILHO 183.08 3389 18,51
SALTO DO LONTRA 313.29 14957 47,74
SANTA IZABEL DO OESTE 321.169 14924 46,47
SANTO ANTONIO DO SUDOESTE 325.672 20354 62,50
SAO JORGE D'OESTE 379.047 9005 23,76
VERE 312.418 7094 22,71

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criagao DECRETO
Endereco Rua Adenis Barbieri
E-mail
Telefone
Nome do Presidente LAIZ KARINA REISDOERFER CECCHIN
Numero de conselheiros por segmento Usuarios 4
Governo 1

Trabalhadores 4
Prestadores 2

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

12 RDQA 22 RDQA 32 RDQA

Data de Apresentacao na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa

e Consideracoes

Apresentamos o Relatério Anual de Gestdo 2022 da Secretaria Municipal de Salde de Flor da Serra do Sul. Este ano é a segunda vez que a Secretaria utiliza o Sistema de
Apoio ao Relatério de Gestdo do SUS - DIGISUS, ferramenta disponibilizada pelo Ministério da Saude para a elaboracdo deste instrumento de gestdo. O Relatério Anual de
Gestdo é um importante instrumento para o monitoramento e a avaliagdo do SUS no Parana. A partir dele, a sociedade poderd acompanhar o desempenho dos indicadores
monitorados e contribuir com o Gestor Municipal na construcdo das politicas publicas de salde, haja vista o avango do SUS no Estado.

Conforme a Portaria de Consolidagdo n® 1/2017 do Ministério da Salde, O Relatério Anual de Gestdo (RAG) é o instrumento de gestdo de elaboragdo anual que permite ao
gestor apresentar os resultados alcangados com a execugdo da Programacéo Anual de Saude. Ele orienta, também, eventuais redirecionamentos que se fizerem necessarios
no Plano de Saulde.

O RAG contempla:

1) as diretrizes, objetivos e indicadores do Plano de Saude;

11) as metas da PAS previstas e executadas;

111) a andlise da execugdo orcamentaria;

1V) eventuais recomendacdes que se fizerem necessarias, incluindo possiveis redirecionamentos do Plano de Saude.

O RAG deve ser apresentado até o final do més de margo do ano seguinte ao da execucao financeira, cabendo ao Conselho Municipal de Sadde emitir parecer conclusivo.
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Os esforgos da Secretaria Municipal de Salude e de todos os seus trabalhadores geram resultados diretos nos servigos prestados a populagdo. Esses resultados s&o publicos e,
para garantir a transparéncia e em conformidade com a legislacéo do SUS, é realizada anualmente a apresentacao do Relatério Anual de Gestao (RAG).

Em conformidade com a Lei Complementar Federal n? 141/2012, este relatério é apresentado para homologagdo ao Conselho Municipal de Saude (CMS), garantindo

implicagdo e corresponsabilizagdo dos representantes dos usudrios/comunidade. A elaboragdo do RAG é realizada conforme ferramenta disponibilizada pelo Ministério da
Saude (o DIGISUS GESTOR,através do qual a validagdo do relatério é realizada pelo CMS).

No RAG constam os resultados alcangados com a execugao da Programacdo Anual de Saude e suas respectivas estratégias, diretrizes, metas e orcamento financeiro. Esse
compilado serve para o redirecionamento da nova programacgao, ou mesmo do préximo Plano Municipal de Saude, dependendo dos resultados.
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2. Introducao
o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

O Exercicio de 2022 se tornou um ano de avangos na Saude de Flor da Serra do Sul, houve um aumento na produgao de servigos, foram terceirizados servigos que causaram
impactos positivos tanto na quantidade quanto na qualidade dos servigos prestados. As Transferéncias da Unido para o Municipio passaram a ser em dois grandes blocos
financeiros, Custeio e Investimento, o que mudou toda uma sistematica da gestéo financeira dos recursos do SUS, e isso visa possibilitar maior agilidade e flexibilidade na
gestdo dos recursos. O Municipio aumentou seus investimentos na &rea da salde com aquisicdo de diversos equipamentos e veiculos de transporte sanitario que
possibilitaram a prestagéo de um servigo de saide melhor a populagao.

0 planejamento configura-se no processo estratégico da gestdo do Sistema Unico de Salde - SUS. Os avancos obtidos na construcdo do SUS e os desafios recentes exigem
esforgos para que o planejamento possa responder oportuna e efetivamente as necessidades do Sistema. A Portaria n? 2.135/2013 definiu a Programacao Anual de Saude

(PAS) como: o instrumento que operacionaliza as intengdes expressas no Plano de Salde e tem por objetivo anualizar as metas do Plano de Saude e prever a alocacao dos
recursos orgamentarios a serem executados (artigo 42, § 12) Ainda de acordo com a Portaria supra a PAS deve conter:

| - a definicao das agdes que, no ano especifico, garantirdo o alcance dos objetivos e o cumprimento das metas do Plano de Saude.
Il - a identificacdo dos indicadores que serdo utilizados para o monitoramento da PAS; e

Il - a previséo da alocagdo dos recursos orgamentarios necessarios ao cumprimento da PAS.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a4 anos 146 138 284
5a 9 anos 149 138 287
10 a 14 anos 118 121 239
15 a 19 anos 130 120 250
20 a 29 anos 351 375 726
30 a 39 anos 300 319 619
40 a 49 anos 316 304 620
50 a 59 anos 379 315 694
60 a 69 anos 257 210 467
70 a 79 anos 138 130 268
80 anos e mais 59 70 129
Total 2343 2240 4583

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 01/02/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2018 2019 2020
FLOR DA SERRA DO SUL 79 64 75
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 01/02/2023.

3.3. Principais causas de internacao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2018 2019 2020 2021 2022
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 68 57 32 77 51
Il. Neoplasias (tumores) 48 50 42 85 60
Ill. Doencas sangue érgaos hemat e transt imunitar 3 5 2 4 2
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 15 8 5 6 11
V. Transtornos mentais e comportamentais - 3 2 10 4
VI. Doengas do sistema nervoso 12 7 2 7 18
VII. Doencas do olho e anexos 4 2 3 2 3
VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - 1 1 - 1
IX. Doengas do aparelho circulatério 52 55 42 62 60
X. Doengas do aparelho respiratério 162 165 63 59 120
XI. Doengas do aparelho digestivo 86 77 25 47 44
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 13 12 6 8 17
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 29 15 12 16 14
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 70 47 30 55 61
XV. Gravidez parto e puerpério 97 91 86 87 68
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 15 9 10 8 10
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 4 3 1 4 3
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 12 10 3 18 4
XIX. LesOes enven e alg out conseq causas externas 59 49 52 38 42
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de saude 5 8 2 4 8
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 754 674 421 597 601

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 01/02/2023.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao Ultimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
Capitulo CID-10 2018 2019 2020
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 2 1 3
Il. Neoplasias (tumores) 6 7 7
IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - -
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 3 1 1
V. Transtornos mentais e comportamentais - - -
VI. Doengas do sistema nervoso 1 1 -
VIIl. Doengas do olho e anexos - - -

VIll.Doengas do ouvido e da apéfise mastoide - R -

IX. Doengas do aparelho circulatério 7 10 7
X. Doencas do aparelho respiratério 6 3 3
XI. Doengas do aparelho digestivo 2 1 3

XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - - -
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 1 -
XIV. Doencas do aparelho geniturinario - - -

XV. Gravidez parto e puerpério - R -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - - 1
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 1 1 -
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat - 1 1

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 7 5 4
XXI. Contatos com servicos de salde - - -
XXI1.Codigos para propdsitos especiais - R _
Total 36 32 30

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 01/02/2023.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

No ano de 2022 ocorreram 543 internagdes hospitalares de pessoas residentes no municipio, sendo que a maior parte foi devido a causas relacionados a Aparelho Respiratério, gravidez parto e
puerpério , doengas do Aparelho Circulatério ,Neoplasia e Algumas doencas infecciosas e parasitarias que totalizaram 330 internagdes. No perfil de morbidade hospitalar o quadro acima expressa o
quantitativo de internagdes conforme capitulo conforme CID 10. Segue os parametros normais da regido, sem maior destaque.

No perfil de nascidos vivos e 6bitos no ano de 2022 tivemos 51 nascimentos e 34 ébitos no municipio de flor da Serra do Sul.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producao de Atencdo Basica

57.068

Visita Domiciliar
Atendimento Individual
Procedimento

Atendimento Odontolégico

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde
02 Procedimentos com finalidade diagndstica
03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirtrgicos

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células
06 Medicamentos

07 Orteses, préteses e materiais especiais

08 Agdes complementares da atengdo a saude

Total

49.855

75.477

4.505

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 01/02/2023.

4.3. Producgdo de Atencgé&o Psicossocial por Forma de Organizagdo

Nao ha informacdes cadastradas para o periodo

4.4. Producdo de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde
02 Procedimentos com finalidade diagndstica
03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirtrgicos

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células
06 Medicamentos

07 Orteses, préteses e materiais especiais

08 Agbes complementares da atencdo a saude

Total

2626
40851
8371

31

166
15386

67431

231064,04
82905,05

464,48

24900,00
81526,50

420860,07

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 01/02/2023.

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, ndo ha produgdo sob gestdo municipal.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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4.6. Producao de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

Grupo procedimento

01 Agbes de promogao e prevengao em saude
02 Procedimentos com finalidade diagndstica

Total

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 01/02/2023.

e Anadlises e Consideracdes sobre Dados da Producao de Servicos no SUS

Sistema de Informacoes Ambulatoriais

Qtd. aprovada

253

259

Valor aprovado

Os Agentes Comunitérios de Saude, através das visitas domiciliares, fazem o cadastramento das familias, identificam a situagdo de saneamento e moradia e fazem o
acompanhamento mensal da situacdo de salde das familias. Com base nessas informagdes e mais os procedimentos realizados pelas Equipes de Saude da Familia na
Unidade Bésica de Saude ou no domicilio, as Coordenagdes Municipais de Atengdo Basica fazem mensalmente a consolidagdo de seus dados e os enviam para as Regionais

de Saude. Dai seguem para as Secretarias Estaduais, sempre fazendo as respectivas consolidagdes.

Competéncia: JAN/2022, DEZ/2022.
Municipio: FLOR DA SERRA DO SUL.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Os Agentes Comunitarios de Saude, através das visitas domiciliares, fazem o cadastramento das familias, identificam a situacdo de saneamento e
moradia e fazem o acompanhamento mensal da situagdo de salde das familias. Com base nessas informagdes e mais os procedimentos realizados
pelas Equipes de Saude da Familia na Unidade Béasica de Salde ou no domicilio, as Coordenagdes Municipais de Atengdo Basica fazem mensalmente a

consolidagdo de seus dados e os enviam para as Regionais de Saude. Dai seguem para as Secretarias Estaduais, sempre fazendo as respectivas
consolidagdes.

Competéncia: JAN/2022, DEZ/2022.

Municipio: FLOR DA SERRA DO SUL.Os Agentes Comunitarios de Salde, através das visitas domiciliares, fazem o cadastramento das familias,
identificam a situagdo de saneamento e moradia e fazem o acompanhamento mensal da situacéo de salde das familias. Com base nessas
informagdes e mais os procedimentos realizados pelas Equipes de Saude da Familia na Unidade Bésica de Saude ou no domicilio, as Coordenagdes
Municipais de Atencao Basica fazem mensalmente a consolidagdo de seus dados e os enviam para as Regionais de Saude. Dai seguem para as
Secretarias Estaduais, sempre fazendo as respectivas consolidagdes.

Competéncia: JAN/2022, DEZ/2022.

Municipio: FLOR DA SERRA DO SUL.

Atendimento Atendimento Atendimento Atendimento Atendimento
médico Odontoldgicio Fisioterapia Psicolégico nutricionista
49.426 2.689 2.906 2.310 280

Competéncia: JAN/2022 A DEZ/2022
Municipio: FLOR DA SERRA DO SUL.

Quantidade de Atividade Coletiva

PROCEDIMENTOS | VISITAS VISITAS

COLETIVOS DOMICILIARES | DOMICILIARES
ACS ACE

19.454 42.533 2,234

https://digisusgmp.saude.gov.br
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2022

Rede fisica de estabelecimentos de satde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

Dupla

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO)

POSTO DE SAUDE

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE
POLO ACADEMIA DA SAUDE

CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO

Total

0
0

Observacgao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de saude publicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)

Data da consulta: 01/02/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2022

Rede fisica de estabelecimentos de satde por natureza juridica

Natureza Juridica

MUNICIPIO

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

ASSOCIACAO PRIVADA

Total

Municipal

ADMINISTRACAO PUBLICA

ENTIDADES EMPRESARIAIS

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

1

12

Observacgéao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de saude publicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)

Data da consulta: 01/02/2023.

5.3. Consércios em salde

Periodo 2022

Participacdo em consércios

CNP) Natureza
03273207000128 Direito Publico
00333678000196 Direito Publico
14896759000109 Direito Publico

Area de atuacao
Compra de medicamentos

Servicos de apoio ao diagndstico
Atencao bésica

Atencao odontolégica

Atencgao psicossocial

Consulta médica especializada

Urgéncia e emergéncia
Atencao hospitalar

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 01/02/2023.

¢ Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Estadual

Estadual Municipal

Dupla

Participantes
PR / FLOR DA SERRA DO SUL

PR / FLOR DA SERRA DO SUL

PR / FLOR DA SERRA DO SUL

12

Total

12

Total

12

O Sistema do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde (SCNES) é alimentado diariamente pela Secretaria Municipal de Sadde. Os dados do CNES
sdo importantes para a drea de planejamento, controle e avaliagdo em salde e deve refletir a real situagao do sistema de saude, no tocante ao tipo de

estabelecimento existente, sua finalidade, seu corpo clinico e administrativo, sua estrutura bem como os equipamentos consoantes a respectiva

habilitagdo. A publicagdo da Portaria n? 134, de 4 de Abril de 2011, foi uma tentativa de minimizar algumas das deficiéncias reportadas no CNES, pois
estipulava novas regras para o cadastramento, de modo a minimizar irregularidades, dentre elas a pluralidade de vinculos publicos de profissionais. A
Portaria n? 118, de 18 de Fevereiro de 2014, prevé a desativacao automatica no CNES dos estabelecimentos que ndo atualizarem seu registro a cada seis
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meses, buscando assegurar que os dados estejam mais préximos da realidade. A gestdo identifica com qual ente federativo o estabelecimento estd
contratado e/ou conveniado e, consequentemente, quem é o responsavel pelo cadastro, programacado, autorizacdo e pagamento dos servicos prestados
na area da Saude.. Conforme dados do CNES, gerados pelo DATASUS, existem no Municipio de Flor da Serra do Sul: 9 estabelecimentos de salde que
prestam servicos ao SUS; De acordo com a esfera administrativa: 100% sdo publicos. Por fim, faz-se necessario um monitoramento e atualizacao
permanente de todos os estabelecimentos cadastrados no sistema, sempre que houver alteracdes, em conformidade com a legislagao vigente. O
Municipio integra os seguintes consércios: CIRUSPAR (Consoércio Intermunicipal da Rede de Urgéncias SAMU) , Consércio Intergestores Parana Satde, ARSS (Associagao

Regional de Satde do Sudoeste).

https://digisusgmp.saude.gov.br 13 de 48



6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2022

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutarios e empregados publicos
(0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 1 0 0
Auténomos (0209, 0210) 3 0 0 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, Intermediados por outra entidade (08) 0 0 1 0 0
203853, 4e3) Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Auténomos (0209, 0210) 0 0 1 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Servidores publicos cedidos para a 0 0 0 0 0

iniciativa privada (10)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-  Contratos tempordrios e cargos em

8) comissdo (010301, 0104)
Privada (N) grupos 2 - exceto 201-1, Contratos temporarios e cargos em 0 0 0 0 0
203-8-,3,4e5) comissao (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 24/03/2023.

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Bolsistas (07)
Estatutarios e empregados publicos (0101, 68 63 63 0
0102)

Publica (N) grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos tempordrios e cargos em

comissdo (010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 24/03/2023.

e Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Salde Trabalhando no SUS

Os profissionais de salde da rede publica municipal encontram-se, com vinculos trabalhistas protegidos, seja através de concurso publico ou de contratagdo
temporaria. O Municipio conta também com uma profissional médica (bolsista) do Programa Mais Médicos.

https://digisusgmp.saude.gov.br 14 de 48



7. Programacdo Anual de Salde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Ampliar para 95% das Proporgdo de gestantes  Percentual 2021 0,0 95,00 90,00 Percentual 95,00 105,56
gestantes SUS com 7 ou mais  SUS com 7 ou mais
consultas no pré-natal consultas de pré-natal

Acéo N2 1 - Ampliar para 90% das gestantes SUS com 7 ou mais consultas no pré-natal

2. Vincular 100% das Proporcdo de gestantes  Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
gestantes SUS ao hospital SUS vinculadas ao

para a realizagdo do parto, hospital para realizagdo

conforme estratificacdo de do parto

risco

Acao N2 1 - Vincular 100% das gestantes SUS ao hospital para a realizagdo do parto, conforme estratificagcdo de risco

3. Realizar no minimo 3 testes N2 de testes de sifilis por NUmero 3 3 Ndmero 3,00 100,00
de sifilis por gestante gestante

Acéo N2 1 - Realizar no minimo 3 testes de sifilis por gestante

4. Reduzir o nimero de Proporgéo de gravidez Percentual 2021 15,00 15,00 Percentual 15,00 100,00
gestacdes na adolescéncia na adolescéncia, entre
entre 10 e 19 anos, em 10 e 19 anos

relagcdo ao ano anterior

Agdo N2 1 - Reduzir o nimero de gestagdes na adolescéncia entre 10 e 19 anos, em relagao ao ano anterior
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OBJETIVO N2 2.1 - Garantir acesso qualificado e resolutivo dos pacientes em situacdo de urgéncia e emergéncia aos servicos de
referéncia da Rede de Atencao

Indicador para Unidade Ano - . Meta LI B % meta
e . . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i - Base 2022 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Reduzir em 5% a taxa de  NUmero de ébitos por Namero 2021 400 3 NUmero 3,00 105,26
mortalidade por causas causas externas, exceto
externas, exceto violéncias  violéncias
Agdo N2 1 - Reduzir em 5% a taxa de mortalidade por causas externas, exceto violéncias
2. Reduzir 6bitos por Ndmero de ébitos por NUmero 2021 7 6 Ndmero 6,00 100,00
doencas cerebrovasculares doencas
na faixa etaria de 30 a 69 cerebrovasculares, na
anos em relacao ao ano faixa etdria de 0 a 69 anos
anterior

Acdo N° 1 - Reduzir ébitos por doencas cerebrovasculares na faixa etaria de 30 a 69 anos em relacdo ao ano anterior

3. Manter cobertura de Percentual da populagdo Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100% de populagao ao com cobertura do SAMU -
SAMU - 192 192

Acao N2 1 - Manter cobertura de 100% de populagdo ao SAMU - 192

4. Manter 100% servico de NUmero de servicos de Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
salide com classificacdo de salide com classificacao
risco de risco implantada

Acdo N° 1 - Implantar 100% servico de salde com classificacdo de risco

5. Garantir o acesso aos Acesso aos servicos para Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
servigos para pessoas com pessoas com transtornos

transtornos mentais/comportamentais

mentais/comportamentais unidade ambulatoriais

unidade ambulatoriais (CAPS

(CAPS) ou hospitalares, de
acordo com o pactuado

Acao N2 1 - Garantir 0 acesso aos servigos para pessoas com transtornos mentais/comportamentais unidade ambulatoriais (CAPS) ou hospitalares, de
acordo com o pactuado

DIRETRIZ N2 3 - FORTALECIMENTO DA REDE DE ATENCAO A SAUDE MENTAL
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OBJETIVO N2 3.1 - Ampliar e qualificar o cuidado psicossocial no territério

Indicador para Unidade Ano - . Meta ilerl % meta
_ E . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
- . Base 2022 medida- Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Reduzir/manter nimero de NUmero de Ndmero 2021 2 2 NUmero 2,00 100,00
internamentos em relagao ao ano internamentos
anterior psiquiatricos ano
Agdo N2 1 - Reduzir/manter nimero de internamentos em relagdo ao ano anterior
2. Viabilizar o acesso a Percentual de acesso Percentual 2021 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
medicamentos necessarios aos a medicamentos
pacientes com Transtorno Mental necessarios aos
pacientes com
Transtorno Mental
Acdo N° 1 - Viabilizar o acesso a medicagdo necessaria aos pacientes em situagéo de Transtorno mental.
3. Manter a estratificagdo de risco = Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
em salde mental. pacientes com
estratificacao de
risco em saude
mental ano
Acao N2 1 - Manter a estratificacdo de risco em salde mental.
4. Implantar registro de Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Estratificacdo de Risco em Salde  registros de
Mental nos prontuérios Estratificagdo de
eletronicos e sistemas de Risco em Salde
informagdo do municipio; Mental no prontuario
eletrénico

Acdo N° 1 - Implantar registro de Estratificagdo de Risco em Salude Mental nos prontuarios eletronicos e sistemas de informagdo do municipio;

5. Manter atualizado o Comité Comité Municipal NUmero 2021 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Municipal Intersetorial de Salde Intersetorial de
Mental Saulde Mental

Agdo N2 1 - Manter o Comité Municipal Intersetorial de Satide Mental

6. Realizar capacitagdes de NUmero de acbes de  Numero 2021 4 4 Ndmero 4,00 100,00
educacdo permanente junto a educacdo
equipe de salde mental permanente

Acdo N° 1 - Realizar capacitacdes de educacdao permanente junto a equipe de salide mental

7. Manter e ampliar grupos Ndmero de grupos Ndmero 2021 4 4 Ndmero 4,00 100,00
educativos para fumantes, educativos

dependentes quimicos, saude

mental, visando a prevencdo de

doencas pela mudanga de habitos

e melhorando a qualidade de vida

dessas pessoas

Agdo N2 1 - Manter e ampliar grupos educativos para fumantes, dependentes quimicos, salde mental, gestantes, hipertensos, diabéticos, obesos,
idosos entre outros visando a prevencgao de doengas pela mudancga de habitos e melhorando a qualidade de vida dessas pessoas.

DIRETRIZ N2 4 - FORTALECIMENTO DA REDE DE SAUDE BUCAL
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OBJETIVO N2 4.1 - Organizar, de maneira articulada e resolutiva, a atencao a saude bucal por meio de acées de promocao de satde,
prevencao e controle de doencas bucais

Indicador para Unidade Ano - . Meta LI B % meta
o . . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
N f Base 2022 medida- Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Ampliar/manter o percentual % de cobertura se Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
da cobertura de saude bucal em saulde bucal na atengao
100% béasica
Agdo N2 1 - Manter o percentual da cobertura de satde bucal em 100%
2. Reduzir em 10% o percentual Percentual de Percentual 2021 10,00 12,65 Percentual 12,65 100,00
de exodontia (2,5% ao ano) em exodontia em relacdo
relagao aos procedimentos aos procedimentos
restauradores restauradores
Acgao N2 1 - Reduzir em 10% o percentual de exodontia
3. Ampliar o atendimento Aumentar em 50% Percentual 2021 50,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
clinico curativo e preventivo anualmente o
atendimento clinico
curativo e preventivo
Acao N2 1 - Manter sistema de Tratamento Concluido (TC) na Atengao Basica
4., Realizar Escovacao dental Aumentar a escovacdo NuUmero 2021 4 4 Ndmero 4,00 100,00

supervisionada, bochecho e flur supervisionada

pelo menos 04 (quatro) vezes anualmente conforme a
ao ano nos alunos entre 0 e 12 demanda escolar

anos

Acao N° 1 - Realizar Escovacao dental supervisionada pelo menos 04 (quatro) vezes ao ano nos alunos entre 0 e 12 anos.

5. Realizar palestras educativas NUmero de atividades ~ NUmero 2021 6 12 Ndmero 12,00 100,00
e orientagdes em escolas e educativas por ano
creches.

Acao N2 1 - Realizar palestras educativas e orientacdes em escolas e creches

6. Manter sistema de Numero de Tratamento NUmero 2021 203 288 Ndmero 288,00 100,00
Tratamento Concluido (TC) na Concluido (TC
Atencdo Basica

Agdo N2 1 - Manter sistema de Tratamento Concluido (TC) na Atengao Basica

7. Capacitagdo e atualizagao Ndmero de Ndmero 2021 4 4 Ndmero 4,00 100,00
dos profissionais de Saude capacitagdes
Bucal

Acdo N° 1 - Capacitacdo e atualizagdo dos profissionais de Salde Bucal.

8. Fornecer Préteses Totais (PT) 20 préteses mensais Namero 2021 20 15 Ndmero 15,00 100,00
e Préteses Parciais Removiveis
(PPR

Acao N2 1 - Fornecer Préteses Totais (PT) e Préteses Parciais Removiveis (PPR

9. Intensificar acbes Percentual de escolares Numero 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
preventivas para redugao CPO-  atendidos
D

Acao N° 1 - Intensificar agdes preventivas para reducao CPO-D

DIRETRIZ N2 5 - IMPLANTAGCAO DA REDE DE ATENGCAO A SAUDE DO IDOSO
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OBJETIVO N2 5.1 - Estruturar a atencao integral e integrada a satde da pessoa idosa

) ) Unidade Ano - . Meta ilerl % meta
e Indicador para monitoramento . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- . alcancada
e avaliacdo da meta . Base 2022 medida- Anual
medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Reduzirem 1% a Taxa de mortalidade prematura Percentual 2021 10,00 5,00 Percentual 5,00 100,00
taxa de mortalidade  (de 30 a 69 anos) pelo conjunto
prematura (de 30 a das quatro principais doengas
69 anos) em relacdo  crbnicas nao transmissiveis (do
a 2021 aparelho circulatério, cancer,
diabetes e respiratérias crbnicas).
Acdo N2 1 - Reduzir em 1% a taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) em relacao a 2021
2. Manter em até Proporcdo de internagdes por Percentual 2021 28,01 32,00 Percentual 32,00 100,00
32% as internacdes causas evitaveis, na faixa etéaria
por condicdes acima de 60 anos
sensiveis a APS, na
faixa etaria acima de
60 anos
Agdo N2 1 - Manter em até 32% as internagdes por condigdes sensiveis a APS, na faixa etaria acima de 60 anos
3. Manter a Percentual de idosos com Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
implementagao da Estratificagao de Risco para
estratificacdo de Fragilidade realizado
risco para de idosos
Agao N2 1 - Ampliar e manter a implementacdo da estratificagao de risco para de idosos
DIRETRIZ N2 6 - : QUALIFICAGCAO DA ATENGCAO PRIMARIA A SAUDE
OBJETIVO N2 6.1 - Qualificar as acées e servigos, promovendo a integralidade e a equidade nas Redes de Atencéao a Satde.
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— - I - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Reduzir internacdées Proporcdo de internagdes por Percentual 2021 28,01 27,00 Percentual 27,00 100,00
para causas sensiveis a  causas sensiveis a Atencéo
Atencdo Priméria Primaria
Acdo N° 1 - Reduzir internacdes para causas sensiveis a Atencdo Primaria
2. Ampliar/manter em Cobertura populacional Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100% a cobertura estimada pelas Equipes de
populacional estimada Atencao Primaria de cada
pelas equipes da municipio
Atencgao Primaria
Acao N2 1 - Ampliar/manter em 100% a cobertura populacional estimada pelas equipes da Atengao Primaria
3. Proporcao de Razdo entre exames Percentual 2021 1,03 27,00  Percentual 27,00 100,00
internagdes por causas  citopatolégicos do colo do
sensiveis a Atencdo Utero na faixa etaria de 25 a
Primaria 64 anos e a populagdo
feminina na mesma faixa
etaria
Acdo N° 1 - Reduzir internacdes para causas sensiveis a Atencdo Primaria
4. Manter a razao de Razdo entre mamografias Percentual 2021 1,93 1,93 Percentual 1,93 100,00
mamografias realizadas realizadas nas mulheres de 50
na populacao-alvo em a 69 anos e a populagao
0,40 ao ano feminina nessa faixa etaria
Acdo N2 1 - Manter a razdo de mamografias realizadas na populagao-alvo em 0,40 ao ano
5. Aderir ao PSE - Percentual de equipamentos Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Programa Saude na de educacgdo inscritos no PSE
Escola
Acdo N° 1 - Manter o PSE - Programa Saude na Escola
6. Reorientacdo do Modelo assistencial do Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
modelo assistencial acolhimento humanizado
através de acolhimento
humanizado
Acdo N2 1 - Reorientacdo do modelo assistencial através de acolhimento humanizado
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7. Acompanhar o Percentual de Percentual 2021 96,96 95,00 Percentual 95,00 100,00
Programa Bolsa Familia  acompanhamento das
- PBF condicionalidades de salde de

inscritos no Programa Bolsa

Familia

Agdo N2 1 - Acompanhar o Programa Bolsa Familia - PBF

8. Realizar agdes de Percentual de agdes voltadas a Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Promocao de Saude promocao de saude
para a populagao

Acao N2 1 - Realizar ag0es de Promogao de Saude para a populagdo

9. Acompanhar o Percentual de criangas Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
crescimento e acompanhadas

desenvolvimento das

criancas

Agao N2 1 - Acompanhar o crescimento e desenvolvimento das criangas

10. Fortalecer a atengdo Percentual de mulheres Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
bésica no cuidado da acompanhadas
saude da mulher

Acdo N2 1 - Fortalecer a atencao basica no cuidado da sadde da mulher

11. Notificacao de Percentual de casos Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
violéncia sexual, notificados de violéncia
domeéstica,

autoprovocada e outras
Agdo N2 1 - Notificagdo de violéncia sexual, doméstica, autoprovocada e outras

12. Fortalecer a atengdo Percentual de mulheres 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
basica no cuidado da acompanhadas
salide do homem

Acdo N2 1 - Fortalecer a atencdo basica no cuidado da saide do homem

DIRETRIZ N2 7 - FORTALECIMENTO DAS ACOES DE PROMOCAO DA SAUDE
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OBJETIVO N2 7.1 - Promover a intersetorialidade no desenvolvimento das acdes e reduzir vulnerabilidade e riscos a saude
relacionados aos seus determinantes e condicionantes

Descricdao da Meta

1. Manter em 95% o
acompanhamento das
condicionalidades do
Programa Bolsa Familia

Indicador para Unidade
monitoramento e de
avaliacdo da meta medida
Percentual de cobertura Percentual

de acompanhamento das
condicionalidades do
Programa Bolsa Familia na

(PBF) Saude

Acao N2 1 - Manter em 95% o acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia (PBF)

2. Instituir Programa de Ndmero
Educacdo Permanente de
Promogdo da Saude para
gestores, usudrios e

profissionais de Saude

Cronograma de Ac¢des
encaminhado a Regional
de Saude e nimero de
acoOes realizadas

Ano - Meta Unidade

. Linha- Meta de Resultado
Linha- Plano(2022- .

Base 2022 medida- Anual
Base 2025)
Meta

2021 100,00 95,00 Percentual 95,00
2021 0 100 1 NUmero 1,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

100,00

Agdo N° 1 - Instituir Programa de Educacao Permanente para promover a intersetorialidade no desenvolvimento das agdes e reduzir vulnerabilidade e

riscos a salde

3. Ampliar a cobertura do Percentual da cobertura Percentual

calendario vacinal vacinal

Acao N2 1 - Ampliar a cobertura do calendéario vacinal

4. Manter o PSE Percentual de acdes Percentual
realizadas

Agao N2 1 - Manter o PSE

5. Manter em funcionamento Percentual de atividades Percentual

as Academias da Saude realizadas

Acdo N9 1 - Manter em funcionamento as Academias da Saude

6. Manter o Programa de Namero

Controle do Tabagismo

Programa de Controle do
Tabagismo

2021 100,00 100,00 Percentual 100,00
2021 100,00 100,00 Percentual 100,00
2021 100,00 100,00 Percentual 100,00
2021 O 100 1 Ndmero 1,00

Acao N2 1 - Manter o Programa de Controle do Tabagismo, promovendo assim a intersetorialidade no desenvolvimento das agdes e reduzir

vulnerabilidade e riscos a satde

7. Retomar grupos de Percentual

hipertensos e diabéticos

Percentual da populagao
do grupo de hipertensos e

Acao N° 1 - Manter o Programa de Controle do Tabagismo

2021 100,00 100,00 Percentual 100,00

DIRETRIZ N2 8 - FORTALECIMENTO DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL DA ATENCAO EM SAUDE
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OBJETIVO N2 8.1 - : Qualificar a atencdo ambulatorial secunddria em parceria com o Centro Regional de Especialidades - CRE, a partir
da implantacdo do Modelo de Atencédo as Condicées Cronicas - MACC

Descricdao da Meta

1. Manter 100% das gestantes
estratificadas

Agdo N2 1 - Manter 100% das gestantes estratificadas

2. Manter estratificacdes de
criangcas menores de 01 ano

Indicador para Unidade Ano - . Meta LI B

., . Linha- Meta de Resultado
monitoramento e de Linha- Plano(2022- .

- - Base 2022 medida- Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025)

Meta

Percentual de gestantes  Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00
com estratificagdo de
risco pela APS
Percentual de criancas Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00

menores de 01 ano com
estratificacao de risco
pela APS

Acdo N2 1 - Aumentar em 100% ao ano ou aumentar em relacdo ano anterior o nimero de estratificacdes de criancas menores de 01 ano

3. Manter estratificagdes de
hipertensos

4. Manter estratificacées de
diabéticos

5. Manter estratificacdes de
idosos

6. Manter estratificacoes de
salide mental

Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00
hipertensos com
estratificacao de risco
pela APS
Acao N2 1 - Aumentar em 100% ao ano ou aumentar em relacdo ano anterior o nimero de estratificacdes de hipertensos
Percentual de diabéticos Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00
com estratificacdo de
risco pela APS
Acdo N2 1 - Aumentar em 100% ao ano ou aumentar em relagdo ano anterior o nimero de estratificacdes de diabéticos
Percentual de idosos Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00
com estratificacdo de
risco pela APS
Acdo N2 1 - Aumentar em 100% ao ano ou aumentar em relacdo ano anterior o nimero de estratificaces de idosos
Percentual de salde Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00
mental com
estratificacao de risco
pela APS
Acdo N2 1 - Aumentar em 100% ao ano ou aumentar em relacdo ano anterior o nimero de estratificagbes de salide mental
Percentual de pacientes  Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00

7. Manter estratificacoes de
pacientes encaminhados a
atencao secundaria

encaminhados a atencdo
secundaria com
estratificacao de risco

% meta
alcancada
da PAS

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Acdo N2 1 - Aumentar em 100% ao ano ou aumentar em relacdo ano anterior o nimero de estratificacdes de pacientes encaminhados a atencao

secundaria

8. Manter 100% de contrato
com CRE- ARSS

9. Participar 100% das
reunides convocadas
regionalmente

10. Contratualizar 100% de
compras de servigos em nivel
regional

11. Aumentar a oferta de

Percentual de contrato Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00
com o CRE - ARSS

Acao N2 1 - Manter a participacdo no Consércio de Saude do Sudoeste- (ARSS)
Percentual de reunides Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00
com participacdo da
equipe municipal

Acao N@ 1 - Participar 100% das reunides convocadas regionalmente
Percentual de contratos Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00
realizados

Agdo N2 1 - Contratualizar 100% de compras de servigos em nivel regional
Oferta de procedimentos Percentual 2021 100,00 30,00 Percentual 30,00

procedimentos ambulatérias e
clinico-cirdrgicos de alta
complexidade para populacdo
sulflorese

ambulatérias e clinico-
cirlrgicos

Acao N2 1 - Aumentar a oferta de procedimentos ambulatoriais e clinico-cirtrgicos de alta complexidade para populacdo sulflorenses.

DIRETRIZ N2 9 - FORTALECIMENTO DA POLITICA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N2 9.1 - Promover o acesso da populacao aos medicamentos contemplados nas politicas publicas e ao cuidado farmacéutico

qualificado
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Unidade

Indicador para Unidade Ano- |i,ha- Meta Meta de Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida- Anual alcancada
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Promover o uso racional  Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

de medicamentos junto ao  medicamentos
usudrio de forma individual Desperdigados ao ano
e coletiva

Agdo N2 1 - Promover o uso racional de medicamentos junto ao usuario de forma individual e coletiva.

2. Relagdo Municipal de da REMUME Propor¢céo 2021 100 1 Ndmero 1,00 100,00
Medicamentos e divulgar
com os pescritores.

Acao N2 1 - manter atualizada a REMUME

3. Implantar a consulta Percentual de pacientes 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
farmacéutica atendidos com consulta
farmacéutica

Agdo N2 1 - Implantar a consulta farmacéutica

4. Utilizar 100% do Percentual de recurso Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
incentivo da organizacao repassado utilizado na

da assisténcia farmacéutica assisténcia Farmacéutica

(I0AF) e demais incentivos

(QUALIFARSUS

Acao N2 1 - Utilizar 100% do incentivo da organizagdo da assisténcia farmacéutica (IOAF) e demais incentivos (QUALIFARSUS)

5. Garantir a oferta de Percentual de oferta de Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
medicamentos com base medicamentos com base no

no uso racional do uso racional do

medicamento medicamento

Acao N° 1 - Garantir a oferta de medicamentos com base no uso racional do medicamento.

6. Manter climatizac@o no Ndmero de climatizadores NUmero 2021 2 2 Ndmero 2,00 100,00
almoxarifado e farmacia do

Centro de Saude de Flor da

Serra do Sul para

acondicionamento dos

insumos da assisténcia

farmacéutica

Agdo N2 1 - Manter climatizagdo no almoxarifado e farmacia do Centro de Saude de Flor da Serra do Sul para acondicionamento dos insumos da
assisténcia farmacéutica

7. Fortalecer a Politica de Fortalecer a Politica de Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Fitoterapicos na Rede Fitoterapicos na Rede
Publica Municipal de Saude Publica Municipal de Saude

Agdo N2 1 - Fortalecer a Politica de Fitoterapicos na Rede Publica Municipal de Satde

8. Assegurar o destino Residuos de Servigos de Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
correto dos Residuos de Saude (RSS)

Servicos de Saude (RSS),

Grupos A e B - RDC ANVISA

306, produzidos pela Rede

Publica de Saude

Acao N2 1 - Assegurar o destino correto, do lixo contaminante (medicamentos vencidos e material perfuro-cortante) RDC 306 (ANVISA)

9. Manter POP’s da POP’s da assisténcia NUmero 2021 0 100 1 Ndmero 1,00 100,00
assisténcia farmacéutica farmacéutica

Acdo N° 1 - Manter POP’s da assisténcia farmacéutica

10. Garantir as N¢ de capacitagdes Ndmero 2021 4 6 Ndmero 6,00 100,00
capacitagdes do
farmacéutico

Agdo N2 1 - Garantir as capacitagdes do farmacéutico

11. Manter convénio para Manter convénio para Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
aquisicao de medicamentos aquisicao de medicamentos

pelo Consércio Parana pelo Consércio Parana

Saude Saude

Acao N2 1 - Manter convénio para aquisicdo de medicamentos pelo Consércio Parana Saude

12. Garantir acesso a Garantir acesso a Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
medicamentos para medicamentos para

pacientes com transtorno pacientes com transtorno

mental grave, conforme mental grave, conforme

REMUME REMUME.

Acao N2 1 - Garantir acesso a medicamentos para pacientes com transtorno mental grave, conforme REMUME.
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13. Fornecimento de leites, Percentual de fornecimento Percentual

fraldas geriatricas e de leites, fraldas geriatricas
suplementos alimentares, e suplementos alimentares,
conforme laudo social, conforme laudo social,
avaliando a situagdo de avaliando a situagao de
vulnerabilidade e em vulnerabilidade e em
carater de emergéncia. carater de emergéncia

2021

100,00

100,00

Percentual

100,00

100,00

Agdo N2 1 - Fornecimento de leites, fraldas geriatricas e suplementos alimentares, conforme laudo social, avaliando a situagdo de vulnerabilidade e em

carater de emergéncia.

DIRETRIZ N2 10 - FORTALECIMENTO DA POLITICA DA VIGILANCIA EM SAUDE

OBJETIVO N2 10.1 - Analisar a situacao de saude, identificar e controlar determinantes e condicionantes, riscos e danos a prevencao e
promocéao da saude, por meio de acées de Vigilancia epidemiolégica, Vigilancia Sanitaria, Vigilancia Ambiental, Vigilancia da Saude do

trabalhador e Vigilancia Laboratorial.

Indicador para Unidade
Descricdao da Meta monitoramento e de

avaliacdo da meta medida
1. Investigar 100% dos Proporgdo de 6bitos Percentual
6bitos infantis e fetais infantis e fetais

investigados
Agdo N2 1 - Investigar 100% dos dbitos infantis e fetais

2. Investigar 6bitos maternos Proporgdo de 6bitos Percentual
maternos investigados

Acdo N° 1 - Investigar 100% dos 6bitos maternos

3. Investigar ébitos de Proporcdo de Obitos de Percentual
mulheres em idade fértil - mulheres em idade fértil
MIF investigados

Acao N2 1 - Investigar ébitos de mulheres em idade fértil - MIF.

4. Alcangar cobertura vacinal Proporgao de Cobertura Percentual
do calendario béasico de vacinal adequada do
vacinacado da crianca calendario basico da

crianca

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

2021

2021

2021

2021

Acdo N° 1 - Alcancar cobertura vacinal do calendario basico de vacinacdo da crianca.

5. Sensibilizar e capacitar as  Proporcdo das fichas de Percentual
equipes de saude, para o notificacdo com

correto preenchimento das preenchimento correto

fichas de notificagbes de

doencas relacionadas ao

trabalho

2021

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Meta
2022

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Unidade
de
medida -
Meta

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Resultado
Anual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Acao N2 1 - Sensibilizar e capacitar as equipes de salde, para o correto preenchimento das fichas de notificagdes de doencas relacionadas ao

trabalho.

6. Executar as acles Percentual de acdes Percentual
programadas no Plano de executadas de Vigilancia

Agdo da Vigilancia, conforme Sanitéria, consideradas

diretrizes do COAP e necessarias

VIGIASUS

2021

100,00

100,00

Percentual

Acdo N° 1 - Executar as agdes programadas no Plano de Agdo da Vigilancia, conforme diretrizes do COAP e VIGIASUS.

7. Ampliar a proporcao de Proporcdo de Andlises em  Percentual
analises realizadas em amostras de agua para

amostras de dgua para consumo humano,

consumo humano, quanto realizadas

aos parametros coliformes
totais, cloro residual livre e
turbidez

2021

100,00

100,00

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

Agdo N2 1 - Ampliar a proporgdo de analises realizadas em amostras de dgua para consumo humano, quanto aos parametros coliformes totais, cloro

residual livre e turbidez.

8. Realizar no minimo 04 Proporgdo de Quatro Percentual
ciclos de visita domiciliar em ciclos de visitas

80% dos domicilios por ciclo  domiciliares em 80% dos

para controle do Aedes domicilios

Aegypti

2021

100,00

100,00

Percentual

Agdo N2 1 - Realizar no minimo 04 ciclos de visita domiciliar em 80% dos domicilios por ciclo para controle do Aedes Aegypti

9. Elaborar e executar o Plano Municipal de Namero
Plano Municipal de Contingéncia das

Contingéncia das Endemias:  Endemias: Dengue, Zika e

Dengue, Zika Chikungunya e Chikungunya elaborado e
Coronavirus executado

https://digisusgmp.saude.gov.br

2021

1

1

NUmero

100,00

1,00

100,00

100,00
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Agdo N2 1 - Elaborar e executar o Plano Municipal de Contingéncia das Endemias: Dengue, Zika Chikungunya e Coronavirus

10. Supervisionar todos os
Laboratérios que prestam
servigos para o SUS

NUmero de laboratérios NUmero 2021 2

supervisionados

Acao N2 1 - Supervisionar todos os Laboratérios que prestam servigos para o SUS

11. Monitorar 100% dos
casos novos notificados no
SINAN, de sifilis congénita
em menores de 1 (um) ano
de idade

Proporgdo de casos novos Percentual 2021 100,00
de sifilis congénita em

menores de um ano de

idade notificados e

avaliados com tratamento

adequado ao nascer

2 Ndmero

100,00 Percentual

Agdo N2 1 - Monitorar 100% dos casos novos notificados no SINAN, de sifilis congénita em menores de 1 (um) ano de idade

12. Aumentar a proporgao de
cura de casos novos de
tuberculose pulmonar com
confirmacgao laboratorial para
100%

Proporgao de cura de Percentual 2021
casos novos de

tuberculose pulmonar

com confirmacado

laboratorial

100,00

Acao N2 1 - Aumentar a proporcdo de testagem para HIV em casos novos de tuberculose para 100%

13. Aumentar a proporgdo de
testagem para HIV em casos
novos de tuberculose para
100%

Proporgdo de exame anti- Percentual 2021
HIV realizados entre os
casos novos de

tuberculose

100,00

Acao N2 1 - Aumentar a proporgdo de testagem para HIV em casos novos de tuberculose para 100%

14. Manter em 96% no
minimo a proporcao de
registro de 6bitos com causa
bésica definida

Proporgao de registro de Percentual 2021
Obitos com causa bésica

definida

97,62

Acao N2 1 - Manter em 96% no minimo a proporgdo de registro de 6bitos com causa bdasica definida

15. Adequar Plano Municipal
de Contingéncia da Dengue,
Chikungunya e Coronavirus

Plano Municipal de Percentual 2021 1
Contingéncia das

Endemias: Dengue, Zika

Chikungunya e

Coronavirus adequados

100,00 Percentual

100,00 Percentual

100,00 Percentual

1 Ndmero

Agdo N 1 - Elaborar e executar o Plano Municipal de Contingéncia das Endemias: Dengue, Zika Chikungunya e Coronavirus

16. Organizagao do fluxo de
assisténcia diante de casos
suspeitos de infecgdo por
COVID19, o que inclui
regulagao de casos;

Percentual de assisténcia  Percentual 2021 100,00
diante de casos suspeitos

Agdo N2 1 - identificar e controlar determinantes e condicionantes

Agdo N2 2 - redizir riscos e danos a prevengdo e promogao da salde
Proporcao de notificagbes Percentual 2021 100,00

17. Sensibilizar os
profissionais para a
notificagao, investigagao e
realizacdo das agdes de
prevencgdo, diagndstico e
controle do 2019-nCoV, de
forma oportuna;

e investigacdes para
diagnéstico de forma
oportuna

100,00 Percentual

100,00 Percentual

2,00

100,00

100,00

100,00

100,00

1,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Acao N2 1 - Sensibilizar os profissionais para a notificacdo, investigacao e realizacdo das acdes de prevencao, diagndstico e controle do 2019-nCoV, de

forma

18. Consolidar as
informacoes epidemiolégicas
e laboratoriais frente ao
coronavirus no ambito
municipal para subsidiar a
tomada de decisao

Proporcdo de informagdes Percentual 2021
epidemiologicas e

laboratoriais

100,00

Agdo N2 1 - Analisar a situagao de salde, identificar e controlar determinantes e condicionantes,

Agdo N2 2 - riscos e danos a prevengao e promogao da saude,

19. Adotar medidas para
reduzir a morbimortalidade
decorrente da disseminagao
do novo Coronavirus

Proporcdo de Percentual 2021 100,00
morbimortalidade
decorrente do novo
coronavirus
Acao N2 1 - reduzir a morbimortalidade através de acdes de prevencao,
Proporgdo de EPI'S Percentual 2021 100,00

20. Aquisigdo de EPI'S para
uso na secretaria de salde
para enfrentamento do
COVID-19

adquiridos para
profissionais de satde

https://digisusgmp.saude.gov.br

100,00 Percentual

100,00 Percentual

100,00 Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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Agdo N2 1 - Garantir estoque estratégico de medicamento, EPIs, oximetros, termdmetros de superficie aos profissionais, insumos laboratoriais para o
atendimento de casos suspeitos e confirmados.

21. Aquisicao de materiais Proporgdo de materiais Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
hospitalares para disponiveis para uso na
enfrentamento ao COVID-19  UBS

Acao N2 1 - Manter estoque de materiais para enfrentamento ao COVID - 19

Agdo N2 2 - Manter EPI’S para enfrentamento ao COVID-19

22. Divulgagao através de Proporgdo de divulgagdes Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
som de rua sobre a para orientagdo frente a
importancia do pandemia do COVID-19

distanciamento social, uso
de mascaras, alcool gel,
lavagens das maos para
enfrentamento ao
Coronavirus

Acdo N2 1 - Ampla divulgagdo de informacdes e andlises epidemiolégica sobre o coronavirus;

23. Encerrar a investigagao Proporgdo de casos de Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de 100% dos casos de Doencas de Notificacdo
Doencas de Notificacdo Compulséria Imediata

Compulséria Imediata (DNCI) (DNCI) registrados no
registrados no SINAN em até SINAN em até 60 dias a
60 dias a partir da data de partir da data de
notificacao notificacao

Acao N2 1 - Encerrar a investigacao de 100% dos casos de Doencas de Notificagdo Compulséria Imediata (DNCI) registrados no SINAN em até 60 dias a
partir da data de notificagéo

OBJETIVO N2 10.2 - : Estimular o gerenciamento participativo, a comunicacao interna e a relagao interpessoal entre os quadros
institucionais; fortalecer as atividades de gestao estratégica e de planejamento das metas e acoes; estimular o fator motivacional
como canalizador dos processos de eficiéncia e qualidade; estabelecer melhor controle dos equipamentos tecnolégicos e materiais;
valorizar os recursos humanos; desenvolver e modernizar a estrutura administrativa e financeira da secretaria

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
s " N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
o q Base 2022 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Aplicar anualmente no Percentual de recursos Percentual 2021 15,00 15,00 Percentual 15,00 100,00
minimo 15% de recurso préprios utilizados na saude
préprio municipal
Agdo N2 1 - Aplicar anualmente no minimo 15% de recurso préprio
2. Manter atualizado 100% Percentual de dados Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
dos dados disponibilizados  disponibilizados no SIOPS
no SIOPS
Agdo N2 1 - Manter atualizado 100% dos dados disponibilizados no SIOPS
3. Realizar a cada quatro Ne de audiéncias publicas NUmero 2021 3 3 Ndmero 3,00 100,00
meses audiéncia publica de para prestagdo de contas
prestagdo de contas nas
Camaras Municipais
Acdo N° 1 - Realizar a cada quatro meses audiéncia publica de prestacdo de contas nas Camaras Municipais
4. Manter sistema de Sistema de informacgdes Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
informagao implantado
Acdo N2 1 - Ampliar e manter sistema de informacgao
5. Manter participagao de Percentual de participagao Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100% nas reunides em reunides de gestores
regionais estaduais e
federais
Acao N° 1 - Buscar a participagdao de 100% nas reunides regionais estaduais e federais
6. Manter 100% das Percentual de pactuagdes Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
pactuagdes municipais, aprovadas pelo CMS
estaduais e federais junto
ao Conselho Municipal de
Saude
Agdo N2 1 - Manter 100% das pactuagdes municipais, estaduais e federais junto ao Conselho Municipal de Saude.
7. Manter 100% das Percentual de parcerias e Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

parcerias de convénios convénios aprovados pelo
aprovados pelo Conselho CMS
Municipal de Sadde

Acao N2 1 - Manter 100% das parcerias de convénios aprovados pelo Conselho Municipal de Saude
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8. Manter 100% de Percentual de projetos Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
percentual de projetos encaminhados ao MS
aprovados aprovados pelo CMS

Acdo N2 1 - Manter 100% de percentual de projetos aprovados

9. Promover no minimo N¢ de oficinas de Namero 2021 3 3 Ndmero 3,00 100,00
trés oficinas anuais de capacitacdo em
capacitacao planejamento  planejamento e
e programagao programacao realizados ao
ano

Acao N2 1 - Promover no minimo trés oficinas anuais de capacitagdo planejamento e programacdo

10. Manter protocolos de Ne de protocolos clinicos NUmero 2021 1 1 Ndmero 1,00 100,00
atendimento para area elaborados pela equipe nas
enfermagem diversas areas da prestagédo

de servicos de salde

Acdo N° 1 - Elaborar protocolos de atendimento para area enfermagem

DIRETRIZ N2 11 - FORTALECIMENTO DA GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE
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OBJETIVO N2 11.1 - Estimular o gerenciamento participativo, a comunicacao interna e a relacao interpessoal entre os quadros
institucionais; fortalecer as atividades de gestao estratégica e de planejamento das metas e agées; estimular o fator motivacional
como canalizador dos processos de eficiéncia e qualidade; estabelecer melhor controle dos equipamentos tecnolégicos e materiais;
valorizar os recursos humanos; desenvolver e modernizar a estrutura administrativa e financeira da secretaria

Indicador para Unidade Ano - ; Meta Unidade % meta
o . - Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i - Base 2022 medida - Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Aplicar anualmente no Percentual de recursos Percentual 2021 15,00 15,00 Percentual 15,00 100,00
minimo 15% de recurso préprios utilizados na saude
préprio municipal
Agdo N2 1 - Aplicar anualmente no minimo 15% de recurso préprio
2. Manter atualizado 100% Percentual de dados Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
dos dados disponibilizados  disponibilizados no SIOPS
no SIOPS
Acao N° 1 - Manter atualizado 100% dos dados disponibilizados no SIOPS
3. Realizar a cada quatro N2 de audiéncias publicas Namero 2021 3 3 Ndmero 3,00 100,00
meses audiéncia publica de para prestacdo de contas
prestacao de contas nas
Camaras Municipais
Acao N2 1 - Realizar a cada quatro meses audiéncia publica de prestacdo de contas nas Camaras Municipais
4. Manter sistema de Sistema de informacdes Ndmero 2021 1 1 Ndmero 1,00 100,00
informagao implantado
Acgao N2 1 - Ampliar e manter sistema de informagao
5. Manter participagao de Percentual de participagdo Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100% nas reunides em reunides de gestores
regionais estaduais e
federais
Acdo N2 1 - Buscar a participacdo de 100% nas reunides regionais estaduais e federais
6. Manter 100% das Percentual de pactuacoes Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
pactuacées municipais, aprovadas pelo CMS
estaduais e federais junto
ao Conselho Municipal de
Saude
Acdo N° 1 - Manter 100% das pactuacdes municipais, estaduais e federais junto ao Conselho Municipal de Saude.
7. Manter 100% das Percentual de parcerias e Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
parcerias de convénios convénios aprovados pelo
aprovados pelo Conselho CMS
Municipal de Satude
Acdo N° 1 - Manter 100% das parcerias de convénios aprovados pelo Conselho Municipal de Saude
8. Manter 100% de Percentual de projetos Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
percentual de projetos encaminhados ao MS
aprovados aprovados pelo CMS
Acao N2 1 - Manter 100% de percentual de projetos aprovados
9. Promover no minimo Ne de oficinas de NUmero 2021 3 3 Ndmero 3,00 100,00
trés oficinas anuais de capacitagdo em
capacitagdo planejamento  planejamento e
e programacao programacdo realizados ao
ano
Acao N° 1 - oficinas anuais de capacitacdo planejamento e programacao
10. Manter protocolos de N¢ de protocolos clinicos NUmero 2021 1 1 Ndmero 1,00 100,00
atendimento para area elaborados pela equipe nas
enfermagem diversas areas da prestacao

de servicos de saude

Acao N2 1 - Elaborar protocolos de atendimento para area enfermagem

DIRETRIZ N2 12 - OUVIDORIA COMO INSTRUMENTO DE GESTAO E CIDADANIA
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OBJETIVO N2 12.1 - Intensificar acdes junto aos gestores de satde, visando ampliar o numero de ouvidorias e desenvolver estratégias
para que a ouvidoria se efetive como um instrumento de gestao e cidadania

Descricdao da Meta

1. Manter 100% da
Ouvidoria municipal
implantada

Unidade

Indicador para monitoramento

e avaliacao da meta L

NUmero de ouvidorias implantadas
com as adequacdes conforme
normas estabelecidas

medida

Percentual

Ano -

Linha- Linha-
Base

Base

2021

Agdo N2 1 - Manter Ouvidoria municipal em funcionamento com toda a estruturacdo necessaria

2. Realizar 02
capacitagdes ao ano

NUmero de capacitagdes
realizadas

Acao N° 1 - Realizar 02 capacitacées ao ano

Ndmero

2021

DIRETRIZ N2 13 - FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NO SUS

Meta Unidade
Meta de Resultado
Plano(2022- .
2025) 2022 medida - Anual
Meta
100,00 100,00 Percentual 100,00
2 2 Ndmero 2,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

100,00

OBJETIVO N2 13.1 - OBJETIVO 1: Auxiliar na construcao, deliberar e fiscalizar os instrumentos de gestao orcamentaria e de gestdo do
SUS OBJETIVO 2: Fortalecer e melhorar a qualificacdo dos Conselheiros Municipais de Satide

Indicador para Unidade Ano - . Meta pascs % meta
T . - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
P . Base 2022 medida- Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Fiscalizar, analisar e Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
deliberar 100% dos cumprimento
instrumentos de gestao (fiscalizagdo e analise)
de cada instrumento de
gestao
Acao N2 1 - Fiscalizar, analisar e deliberar 100% dos instrumentos de gestao
2. Realizar 01 Conferéncia N¢ de Conferéncias Ndmero 2021 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Municipal de Salde a cada 04 realizadas
anos
Acdo N° 1 - Realizar 01 Conferéncia Municipal de Satde a cada 04 anos
3. Executar a resolucao Recursos alocados Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
SESA/programa/plano de agdo utilizados para os
dos recursos Conselhos Municipais de
Saude
Agdo N2 1 - Executar as resolugdes SESA/programa/plano de agao dos recursos
4. Realizar 01 capacitacédo NUmero de capacitagdes NuUmero 2021 1 1 Ndmero 1,00 100,00
durante a vigéncia do plano realizadas
para os conselheiros
municipais de salde
Acdo N° 1 - Realizada capacitagdo aos membros do Conselho Municipal de Satde do municipio. PQCMS Resolugao SESA 463/2015
Demonstrativo da vinculacdo das metas anualizadas com a Subfuncao
Meta
Subfuncoes Descricdao das Metas por Subfuncao programada Resultados
para o exercicio
122 - Aplicar anualmente no minimo 15% de recurso préprio 15,00 15,00
Administracao o o
Geral Manter 100% da Ouvidoria municipal implantada 100,00 100,00
Aplicar anualmente no minimo 15% de recurso préprio 15,00 15,00
Manter atualizado 100% dos dados disponibilizados no SIOPS 100,00 100,00
Realizar 01 Conferéncia Municipal de Saude a cada 04 anos 1 1
Realizar 02 capacitagdes ao ano 2 2
Manter atualizado 100% dos dados disponibilizados no SIOPS 100,00 100,00
Realizar a cada quatro meses audiéncia publica de prestagdo de contas nas Camaras Municipais 3 3
Executar a resolugédo SESA/programa/plano de agao dos recursos 100,00 100,00
Realizar a cada quatro meses audiéncia publica de prestacdo de contas nas Camaras Municipais 3 3
Manter sistema de informacao 100,00 100,00
Realizar 01 capacitacdo durante a vigéncia do plano para os conselheiros municipais de saude 1 1
Manter sistema de informacgao 1 1
Manter participagao de 100% nas reunides regionais estaduais e federais 100,00 100,00
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Manter participagao de 100% nas reunides regionais estaduais e federais 100,00 100,00

Manter 100% das pactuacdes municipais, estaduais e federais junto ao Conselho Municipal de 100,00 100,00
Saude
Manter 100% das parcerias de convénios aprovados pelo Conselho Municipal de Saude 100,00 100,00
Manter 100% das parcerias de convénios aprovados pelo Conselho Municipal de Satde 100,00 100,00
Manter 100% de percentual de projetos aprovados 100,00 100,00
Promover no minimo trés oficinas anuais de capacitagao planejamento e programagao 3 3
Promover no minimo trés oficinas anuais de capacitagdo planejamento e programagéo 3 3
Manter protocolos de atendimento para area enfermagem 1 1
Manter protocolos de atendimento para area enfermagem 1 1
301 - Atengao Ampliar para 95% das gestantes SUS com 7 ou mais consultas no pré-natal 90,00 95,00
Basica Fiscalizar, analisar e deliberar 100% dos instrumentos de gestao 100,00 100,00
Manter 100% das gestantes estratificadas 100,00 100,00
Manter em 95% o acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia (PBF) 95,00 95,00
Reduzir internagdes para causas sensiveis a Atencao Primaria 27,00 27,00
Reduzir em 1% a taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) em relagao a 2021 5,00 5,00
Ampliar/manter o percentual da cobertura de saude bucal em 100% 100,00 100,00
Reduzir/manter nimero de internamentos em relacdo ao ano anterior 2 2
Reduzir em 5% a taxa de mortalidade por causas externas, exceto violéncias 2.85 3
Vincular 100% das gestantes SUS ao hospital para a realizacdo do parto, conforme estratificagcdo 100,00 100,00
de risco
Relagdo Municipal de Medicamentos e divulgar com os pescritores. 1 1
Manter estratificacdes de criancas menores de 01 ano 100,00 100,00
Instituir Programa de Educacdo Permanente de Promogao da Saude para gestores, usuérios e 1 1

profissionais de Saude

Ampliar/manter em 100% a cobertura populacional estimada pelas equipes da Atengéo Primaria 100,00 100,00
Manter em até 32% as internacdes por condicdes sensiveis a APS, na faixa etdria acima de 60 32,00 32,00
anos

Reduzir em 10% o percentual de exodontia (2,5% ao ano) em relagao aos procedimentos 12,65 12,65
restauradores

Viabilizar o acesso a medicamentos necessarios aos pacientes com Transtorno Mental 50,00 50,00
Reduzir ébitos por doencas cerebrovasculares na faixa etaria de 30 a 69 anos em relacdo ao ano 6 6
anterior

Realizar no minimo 3 testes de sifilis por gestante 3 3
Manter estratificagdes de hipertensos 100,00 100,00
Ampliar a cobertura do calendério vacinal 100,00 100,00
Proporcdo de internagdes por causas sensiveis a Atengao Primaria 27,00 27,00
Manter a implementagao da estratificagao de risco para de idosos 100,00 100,00
Ampliar o atendimento clinico curativo e preventivo 100,00 100,00
Manter a estratificacdo de risco em saldde mental. 100,00 100,00
Manter cobertura de 100% de populacdo ao SAMU - 192 100,00 100,00
Reduzir o nimero de gestagdes na adolescéncia entre 10 e 19 anos, em relagdo ao ano anterior 15,00 15,00
Manter estratificacdes de diabéticos 100,00 100,00
Manter o PSE 100,00 100,00
Manter a razédo de mamografias realizadas na populagédo-alvo em 0,40 ao ano 1,93 1,93
Realizar Escovagdo dental supervisionada, bochecho e flur pelo menos 04 (quatro) vezes ao ano 4 4

nos alunos entre 0 e 12 anos

Implantar registro de Estratificagdo de Risco em Saude Mental nos prontuarios eletronicos e 100,00 100,00
sistemas de informacdo do municipio;

Manter 100% servigo de salde com classificagdo de risco 100,00 100,00

Garantir o acesso aos servigos para pessoas com transtornos mentais/comportamentais unidade 100,00 100,00
ambulatoriais (CAPS) ou hospitalares, de acordo com o pactuado

Manter estratificagdes de idosos 100,00 100,00
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Manter em funcionamento as Academias da Saude 100,00 100,00

Aderir ao PSE - Programa Saude na Escola 100,00 100,00
Realizar palestras educativas e orientacdes em escolas e creches. 12 12
Manter atualizado o Comité Municipal Intersetorial de Salide Mental 1 1
Realizar capacitacées de educacao permanente junto a equipe de salide mental 4 4
Manter 100% das pactuagdes municipais, estaduais e federais junto ao Conselho Municipal de 100,00 100,00
Salde

Manter estratificacées de saide mental 100,00 100,00
Manter o Programa de Controle do Tabagismo 1 1
Reorientacdo do modelo assistencial através de acolhimento humanizado 100,00 100,00
Manter sistema de Tratamento Concluido (TC) na Atencao Basica 288 288
Manter e ampliar grupos educativos para fumantes, dependentes quimicos, saide mental, 4 4

visando a prevencgao de doencas pela mudanca de habitos e melhorando a qualidade de vida
dessas pessoas

Manter estratificagdes de pacientes encaminhados a atencdo secundaria 100,00 100,00
Retomar grupos de hipertensos e diabéticos 100,00 100,00
Acompanhar o Programa Bolsa Familia - PBF 95,00 95,00
Capacitagdo e atualizagéo dos profissionais de Satde Bucal 4 4
Fornecer Préteses Totais (PT) e Préteses Parciais Removiveis (PPR 15 15
Manter 100% de percentual de projetos aprovados 100,00 100,00
Manter 100% de contrato com CRE- ARSS 100,00 100,00
Realizar agdes de Promogdo de Saude para a populacao 100,00 100,00
Intensificar agdes preventivas para redugao CPO-D 100,00 100,00
Participar 100% das reunides convocadas regionalmente 100,00 100,00
Acompanhar o crescimento e desenvolvimento das criangas 100,00 100,00
Fortalecer a atencdo béasica no cuidado da saude da mulher 100,00 100,00
Contratualizar 100% de compras de servicos em nivel regional 100,00 100,00
Notificacdo de violéncia sexual, doméstica, autoprovocada e outras 100,00 100,00
Aumentar a oferta de procedimentos ambulatdrias e clinico-cirirgicos de alta complexidade para 30,00 30,00

populagdo sulflorese
Fortalecer a atencao basica no cuidado da satde do homem 100,00 100,00

Organizagao do fluxo de assisténcia diante de casos suspeitos de infeccdo por COVID19, o que 100,00 100,00
inclui regulacdo de casos;

Consolidar as informacdes epidemioldgicas e laboratoriais frente ao coronavirus no ambito 100,00 100,00
municipal para subsidiar a tomada de decisdo

Adotar medidas para reduzir a morbimortalidade decorrente da disseminagao do novo 100,00 100,00
Coronavirus

Aquisicdo de materiais hospitalares para enfrentamento ao COVID-19 100,00 100,00
303 - Suporte Promover o uso racional de medicamentos junto ao usuério de forma individual e coletiva 100,00 100,00
Profilatico e . o ) ) )
Terapéutico Relagao Municipal de Medicamentos e divulgar com os pescritores. 1 1
Implantar a consulta farmacéutica 100,00 100,00
Utilizar 100% do incentivo da organizagao da assisténcia farmacéutica (IOAF) e demais incentivos 100,00 100,00

(QUALIFARSUS
Garantir a oferta de medicamentos com base no uso racional do medicamento 100,00 100,00

Manter climatizagdo no almoxarifado e farmacia do Centro de Salde de Flor da Serra do Sul para 2 2
acondicionamento dos insumos da assisténcia farmacéutica

Fortalecer a Politica de Fitoterdpicos na Rede Publica Municipal de Satde 100,00 100,00
Assegurar o destino correto dos Residuos de Servigos de Saude (RSS), Grupos A e B - RDC 100,00 100,00
ANVISA 306, produzidos pela Rede Plblica de Satude

Manter POP’s da assisténcia farmacéutica 1 1
Garantir as capacitacdes do farmacéutico 6 6
Manter convénio para aquisicao de medicamentos pelo Consércio Parand Saude 100,00 100,00
Garantir acesso a medicamentos para pacientes com transtorno mental grave, conforme 100,00 100,00
REMUME
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Fornecimento de leites, fraldas geridtricas e suplementos alimentares, conforme laudo social, 100,00 100,00
avaliando a situagdo de vulnerabilidade e em carater de emergéncia.

304 - Vigilancia Investigar 100% dos 6bitos infantis e fetais 100,00 100,00
Sanitaria
Investigar ébitos maternos 100,00 100,00
Investigar 6bitos de mulheres em idade fértil - MIF 100,00 100,00
Alcancar cobertura vacinal do calendario béasico de vacinacao da crianca 100,00 100,00
Sensibilizar e capacitar as equipes de salde, para o correto preenchimento das fichas de 100,00 100,00

notificagcdes de doengas relacionadas ao trabalho

Executar as agdes programadas no Plano de Acdo da Vigilancia, conforme diretrizes do COAP e 100,00 100,00
VIGIASUS
Ampliar a proporcéo de andlises realizadas em amostras de 4gua para consumo humano, quanto 100,00 100,00

aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

Realizar no minimo 04 ciclos de visita domiciliar em 80% dos domicilios por ciclo para controle 100,00 100,00
do Aedes Aegypti

Elaborar e executar o Plano Municipal de Contingéncia das Endemias: Dengue, Zika Chikungunya 1 1
e Coronavirus

Supervisionar todos os Laboratérios que prestam servicos para o SUS 2 2

Monitorar 100% dos casos novos notificados no SINAN, de sifilis congénita em menores de 1 (um) 100,00 100,00
ano de idade

Aumentar a proporcdo de cura de casos novos de tuberculose pulmonar com confirmacdo 100,00 100,00
laboratorial para 100%

Aumentar a proporgdo de testagem para HIV em casos novos de tuberculose para 100% 100,00 100,00
Manter em 96% no minimo a proporgao de registro de ébitos com causa bésica definida 100,00 100,00
Adequar Plano Municipal de Contingéncia da Dengue, Chikungunya e Coronavirus 1 1
Sensibilizar os profissionais para a notificagdo, investigagao e realizacao das agdes de 100,00 100,00

prevencao, diagndstico e controle do 2019-nCoV, de forma oportuna;
Aquisigdo de EPI'S para uso na secretaria de salde para enfrentamento do COVID-19 100,00 100,00

Divulgagéo através de som de rua sobre a importancia do distanciamento social, uso de 100,00 100,00
mascaras, alcool gel, lavagens das méos para enfrentamento ao Coronavirus

Encerrar a investigacdo de 100% dos casos de Doencas de Notificagdo Compulséria Imediata 100,00 100,00
(DNCI) registrados no SINAN em até 60 dias a partir da data de notificacdo

305 - Vigilancia Consolidar as informacdes epidemioldgicas e laboratoriais frente ao coronavirus no ambito 100,00 100,00
Epidemiolégica municipal para subsidiar a tomada de decisdo
Adotar medidas para reduzir a morbimortalidade decorrente da disseminagao do novo 100,00 100,00
Coronavirus
Aquisicao de materiais hospitalares para enfrentamento ao COVID-19 100,00 100,00
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncgées Categoria Recursos Receita de Tr éncias de Tr éncias de T énci Oop 6 yalti Outros Total(R$)

Econdmica ordinarios - impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de de convénios de Crédito do petréleo recursos

Fonte Livre transferéncia de Recursos do SUS, Recursos do SUS, i a Vil i i
(R$) impostos (receita pr do pr do Saude (R$) a Saude a Saude a Salde
prépria - R$) Governo Federal (R$)  Governo Estadual (R$) (R$) (R$)
(R$)

0 - Informagdes  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Administracao
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
301 - Atengdo Corrente  120.962,36 5.015.662,08 1.310.720,12 15.062,28 35.760,50 N/A N/A N/A 6.498.167,34
Basica

Capital N/A 8.048,68 6.951,32 N/A N/A N/A N/A N/A 15.000,00
302 - Assisténcia Corrente N/A 440.028,23 157.637,55 52.072,23 N/A N/A N/A N/A 649.738,01
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A 577,24 48,16 N/A N/A N/A N/A N/A 625,40
303 - Suporte Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia ~ Corrente  27.428,74 2.859,60 29.581,12 N/A N/A N/A N/A N/A 59.869,46
Sanitéria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
305 - Vigilancia  Corrente N/A N/A 13.262,60 N/A N/A N/A N/A N/A 13.262,60
Epidemiolégica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentagao e )
Nutricdo Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 24/03/2023.

e Andlises e Consideracdes sobre Programacao Anual de Saude - PAS
APROVADO
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 24/03/2023.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira
A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DESID/SCTIE.
9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncéao

178.780,56 5.526.628,33 2.218.124,14 158.431,37 4.111,14 0,00 0,00 0,00 0,00 8.086.075,54
12.720,00 0,00 33.725,44 90.000,00 118.701,00 0,00 0,00 0,00 3.800,00 258.946,44

60.000,00 422.315,25 339.426,47 39.520,26 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 861.261,98
0,00 535,37 313,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 848,49

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.162,82 0,00 340,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.503,62
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
258.663,38 5.949.478,95 2.591.929,97 287.951,63 122.812,14 0,00 0,00 0,00 3.800,00 9.214.636,07

(*) ASPS: Acdes e Servicos Publicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 23/03/2023.

9.2. Indicadores financeiros

100,00 %
11,15 %

66,22 %

35,71 %
1,13 %
24,27 %
2,13 %
0,00 %
20,79 %

‘ R$ 2.659,28
‘ 25,48 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 23/03/2023.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

737.503,20 737.503,20 1.639.879,77 222,36

191.828,00 191.828,00 195.288,67 101,80
135.200,00 135.200,00 175.681,51 129,94
56.628,00 56.628,00 19.607,16 34,62
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81.255,20 81.255,20 227.533,04 280,02
81.120,00 81.120,00 0,00 0,00
135,20 135,20 227.533,04 168.293,67
179.920,00 179.920,00 412.196,82 229,10
179.920,00 179.920,00 377.529,81 209,83
0,00 0,00 34.667,01 0,00
284.500,00 284.500,00 804.861,24 282,90
22.450.613,39 22.450.613,39 27.539.642,06 122,67
10.807.680,00 10.807.680,00 14.763.410,62 136,60
11.960,00 11.960,00 26.683,43 223,11
566.800,00 566.800,00 605.993,63 106,91
10.850.973,39 10.850.973,39 12.003.448,58 110,62
143.520,00 143.520,00 140.105,80 97,62
69.680,00 69.680,00 0,00 0,00
69.680,00 69.680,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
23.188.116,59 23.188.116,59 29.179.521,83 125,84

3.215.527,80 5.577.333,21 6.150.929,63 6.150.929,63 6.150.929,63 110,28
3.147.407,80 5.559.213,21 6.150.929,63 110,64 6.150.929,63 110,64 6.150.929,63 110,64 0,00
68.120,00 18.120,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
133.773,12 528.773,12 1.284.961,09 243,01 1.284.961,09 243,01 1.284.961,09 243,01 0,00
132.534,48  527.534,48 1.283.577,23 243,32 1.283.577,23 243,32 1.283.577,23 243,32 0,00
1.238,64 1.238,64 1.383,86 111,72 1.383,86 111,72 1.383,86 111,72 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18.578,56 18.578,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18.578,56 18.578,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.367.879,48 6.124.684,89 7.435.890,72 121,41 7.435.890,72 121,41 7.435.890,72 121,41 0,00
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7.435.890,72 7.435.890,72 7.435.890,72
0,00 N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
7.435.890,72 7.435.890,72 7.435.890,72
4.376.928,27

N/A

3.058.962,45 3.058.962,45 3.058.962,45
0,00 0,00 0,00

25,48 25,48 25,48

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

4.376.928,27 7.435.890,72 3.058.962,45 3.058.962,45
3.776.089,58 6.405.306,12 2.629.216,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.629.216,54
2.907.978,99 3.702.002,77  794.023,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 794.023,78
2.952.246,50 3.739.915,56  787.669,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  787.669,06
2.751.783,07 3.321.862,94  570.079,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 570.079,87
2.559.356,29 3.099.452,18  540.095,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 540.095,89
2.480.150,06 3.157.096,40 676.946,34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 676.946,34
2.284.671,86 3.357.294,44 1.072.622,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.072.622,58
2.130.322,42 2.508.613,09  378.290,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 378.290,67
1.921.034,95 2.185.356,22  264.321,27 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  264.321,27
o]
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1.339.328,00

1.339.328,00

2.533.451,33

189,16

1.230.128,00 1.230.128,00 2.533.451,33 205,95
109.200,00 109.200,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

1.339.328,00

1.339.328,00

2.533.451,33

189,16

1.686.760,00 3.038.274,02 2.818.393,65 2.818.393,65 2.818.393,65 92,76 0,00
1.582.760,00 2.688.047,58 2.559.447,21 95,22 2.559.447,21 95,22 2.559.447,21 95,22 0,00
104.000,00  350.226,44  258.946,44 73,94  258.946,44 73,94 258.946,44 73,94 0,00
115.856,00 495.115,85 439.259,85 88,72 439.259,85 88,72  439.259,85 88,72 0,00
115.856,00 ~ 494.802,73  438.946,73 88,71  438.946,73 88,71  438.946,73 88,71 0,00
0,00 313,12 313,12 100,00 313,12 100,00 313,12 100,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
61.932,00 67.242,68 7.503,62 11,16 7.503,62 11,16 7.503,62 11,16 0,00
55.738,80 61.049,48 7.503,62 12,29 7.503,62 12,29 7.503,62 12,29 0,00
6.193,20 6.193,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
37.559,60 37.559,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.009,12 32.009,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.550,48 5.550,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.902.107,60

3.638.192,15

3.265.157,12

3.265.157,12

3.265.157,12

4.902.287,80 8.615.607,23  8.969.323,28 8.969.323,28 8.969.323,28
249.629,12 1.023.888,97 1.724.220,94 168,40 1.724.220,94 168,40 1.724.220,94 168,40 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
80.510,56 85.821,24 7.503,62 8,74 7.503,62 8,74 7.503,62 8,74 0,00
37.559,60 37.559,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.269.987,08 9.762.877,04 10.701.047,84 109,61 10.701.047,84 109,61 10.701.047,84 109,61 0,00
1.347.128,00 3.250.270,66 3.006.493,74 92,50 3.006.493,74 92,50 3.006.493,74 92,50 0,00
3.922.859,08 6.512.606,38 7.694.554,10 118,15 7.694.554,10 118,15 7.694.554,10 118,15 0,00

FONTE: SIOPS, Parana22/02/23 08:53:55
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o acompanhamento seré feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresp
2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execucdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

ao total da desp empenhada.

9.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Estruturacao da Rede de Servigos Plblicos
de Saude (INVESTIMENTO)

Programas de Trabalho

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE

1030150198581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE

103015019217U - APOIO A MANUTENGAO DOS POLOS DA ACADEMIA DE SAUDE

103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENGCAO

PRIMARIA EM SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

Manutencao das Agoes e Servigos Publicos
de Saude (CUSTEIO)

10303501720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS

https://digisusgmp.saude.gov.br

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

Valor
Transferido em Valor
2022 Executado

(Fonte: FNS)

R$ 199.972,00

R$ 1.396,92 1396,92
R$ 33.000,00 [ 33000,00

R$1.145.212,38  1098699,89

R$ 923.049,00  923049,00

R$ 105.374,40 10537440

R$ 24.000,00 2400000
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10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS
PARA EXECUGAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS
PARA A VIGILANCIA EM SAUDE R$ 57.537,55 57537,55

R$ 12.000,00 [ 12000,00 |

Fonte: Fundo Nacional de Satde (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacdo de contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

1.751.778,29 1.751.778,29

‘ o o
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 23/03/2023
09:45:51

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Satde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Préprios

0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Gerado em 23/03/2023
09:45:49

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Sautde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Gerado em 23/03/2023
09:45:52
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Satde (SIOPS)

https://digisusgmp.saude.gov.br 42 de 48



o Andlises e Consideragdes sobre Execugcao Orcamentdria e Financeira

ESTADO DO PARANA ¥
, PREFEITURA MUNICIPAL DE w .
s FLOR DA SERRA DO SUL W
LEI N°. 784/2021

Stmula: Estima a RECEITA e fixa a DESPESA do
Municipio de Flor da Serra do Sul, Estado do Parana,
para o exercicio financeiro de 2022 e da outras
providéncias.

VALMOR FELIPE JUNIOR, Prefeito Municipal de Flor da

Serra do Sul, Estado do Parana

FACO SABER, em cumprimento ao disposto no inciso VI, do
artigo 67 da Lei Organica do Municipio, que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte lei:

Art. 1° - Esta lei ESTIMA a receita e FIXA a despesa do
Municipio de Flor da Serra do Sul, Estado do Parana, para o exercicio financeiro de 2022.

Art. 2° - A Receita sera realizada pela arrecadagao dos
tributos, rendas e outras receitas correntes e de capital, na forma da legislagéo vigente e das
especificagdes constantes do Anexo Il, de acordo com o seguinte desdobramento:

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLOR DA SERRA DO SUL
RECEITAS CORRENTES

Impostos, Taxas e Contribuigdo de Melhoria 868.064,80
Contribuigées 227.708,00
Receita Patrimonial 45.188,00
Receita de Servigos 174.720,00
Transferéncias Correntes 23.991.126,19
Outras Receitas Correntes 53.040,00
SOMA DAS RECEITAS CORRENTES 265.359.846,99
RECEITAS DE CAPITAL

Transferéncias de Capital 676.000,00
SOMA DAS RECEITAS DE CAPITAL 676.000,00
TOTAL DAS RECEITAS 26.035.846,99

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE FLOR DA SERRA DO SUL
RECEITAS CORRENTES

Contribuigoes 783.214,54

Receita Patrimonial 700.000,00

Outras Receitas Correntes 2.477,28

SOMA DAS RECEITAS CORRENTES 1.485.691,82

RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS

Contribuigdes 1.316.000,00 |
TOTAL DAS RECEITAS 2.801.691,82 )K

TOTAL GERAL DA RECEITA 28.837.538,81

Rua Jo@o Arisi, 115 - Centro - 85618-000 - Flor da Serra do Sul - PR - Fone/Fax: (46) 3565-1132 / 3565-1101

SOMA DAS INTRA-ORCAMENTARIAS 1.316.000,00 |
e-mail: planejamento@fssul.pr.gov.br - www.fssul.pr.gov.br - CNPJ 95.589.271/0001-30
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 24/03/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 24/03/2023.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
A Secretaria Municipal de Saude ndo passou por auditoria neste ano de 2022.
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

Com foco na melhoria da qualidade de vida da populagdo estamos intensificando as atividades de monitoramento das agdes previstas no Plano Municipal
de Salde, buscando sempre uma sincronia entre as agdes planejadas e as efetivamente realizadas.

https://digisusgmp.saude.gov.br 45 de 48



12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio

A construgdo e a finalizagdo do Relatério Anual de Gestdo (RAG) de 2022 do municipio de Flor da Serra do Sul conta com rede de servigo totalmente
integrada com fluxos e protocolos , reformas das unidades de salde com troca de mobilidrios e compras de equipamentos medico odonto hospitalar
buscando melhorias nas condigdes de trabalho dos servidores e valorizagdo dos mesmos. Toda a rede de atengdo basica estd informatizada e profissionais
capacitados para alimentar o sistema e-SUS. A salde é elemento central para o desenvolvimento humano, social e econémico, configurando-se em
importante dimensdo da qualidade de vida. Fatores politicos, econdmicos, sociais, culturais, ambientais, comportamentais e biolégicos podem tanto
favorecer quanto prejudicar a saude. Dessa forma, as ac0es de promogao da salde objetivam fazer que as condicdes descritas sejam cada vez mais
favoraveis e impactem positivamente a satde. Além disso, o alcance da equidade é um dos focos principais da promocao da salde, ao mirar na reducao
das diferencas na salde da populacao, estamos garantindo direito e oportunidades de acessos igualitarios.

O processo de planejamento e monitoramento, a gestdo com a modelagem e gerenciamento de informagdes vivenciaram ativamente o ciclo de
melhorias, com monitoramento, andlises e recondugdes, sempre que necessarias. A transparéncia das informagdes também foi um ponto forte com as
melhorias e ampliagdo do Portal InfoSaude. Desta forma, destaca-se como recomendacdo para o préximo exercicio o investimento no fortalecimento e na
organizacdo da Rede de Atencgdo a Saude, com articulagdes desde a Atengdo Primaria a Atencdo Especializada, integrando os diversos pontos de cuidado
de um Territério Regional e Macrorregional de Saude.

VALDINEI BATTISTI
Secretario(a) de Saude
FLOR DA SERRA DO SUL/PR, 2022
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Parecer do Conselho de Saude

Identificacao
. Consideracgdes:

Apreciado e aprovado.

Introducao
. Consideragdes:

Apreciado e aprovado.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
« Consideracoes:

Apreciado e aprovado.

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideracoes:

Apreciado e aprovado.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
. Consideracgdes:

Apreciado e aprovado.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideragodes:

Apreciado e aprovado.

Programacao Anual de Saude - PAS
« Consideragdes:

Apreciado e aprovado.

Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
. Consideracdes:

Sem Parecer

Execucao Orcamentéria e Financeira
. Consideracgdes:

Apreciado e aprovado.

Auditorias
. Consideragodes:

Apreciado e aprovado.

Andlises e Consideracdes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICIiPIO: FLOR DA SERRA DO SUL
Relatério Anual de Gestéo - 2022

O Pleno do Conselho Municipal de Satde de Flor da Serra do Sul em reunido ordinaria, aprova o Relatério Anual de Gestdo do Fundo Municipal de Salde de Flor da Serra do Sul, referente o ano

de 2022. Segundo o parecer conclusivo da Comissao de Orcamento e Finangas que aprovou integralmente o relatério.

Recomendacdes para o Proximo Exercicio
« Consideracoes:

Apreciado e aprovado.

Status do Parecer: Aprovado

https://digisusgmp.saude.gov.br
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FLOR DA SERRA DO SUL/PR, 04 de Julho de 2023

Conselho Municipal de Saude de Flor Da Serra Do Sul
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