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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS N° 003/2022

EDITAL 01/2022 - ABERTURA

O PREFEITO MUNICIPAL DE FLOR DA SERRA DO SUL, ESTADO DO
PARANA, no uso das atribuicdes legais com fundamento no art. 37, IX, da Constituigéo
Federal, Lei orgdnica Municipal ¢ a Lei Municipal n® 815/2022, TORNA PUBLICO o
presente Edital que estabelece instrugdes destinadas a realizacdo de Processo Seletivo
Simplificado — PSS N° 003/2022, visando contratagdes temporarias para exercer as fungdes
de: Servente de Servicos Gerais — 40h, de acordo com as normas instituidas neste Edital,
sob o Regime Especial de Direito Administrativo, de servidores por prazo determinado para
atender necessidade temporaria de excepeional interesse ptblico, de acordo com o disposto
no artigo 37, inciso IX, da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1.988, para as
funcdes a seguir relacionadas, o qual reger-se-4 pelas instrugdes deste Edital.

CAPITULO 1
1. DAS FUNCOES E DA QUANTIDADE DE VAGAS.

1.1- O Processo Seletivo Simplificado — PSS N° 003/2022, destina-se ao preenchimento de
vagas para contratagio tempordria conforme a necessidade e para compor reserva técnica,
destinado a prover fungdes no quadro da categoria dos Servidores Publicos Municipais, nos
termos da Lei Municipal n® 815/2022.

1.2 - Considera-se cadastro positivo (reserva técnica), o quantitativo de pessoal classificado
para ocupagdo de vagas que venham a surgir no decorrer do prazo de validade deste Processo
Seletivo Simplificado.

1.3 — Este PSS consistira em PROVA DE TITULOS referentes 2 escolaridade, tempo de
servico e aperfeicoamento profissional, conforme especificado nos itens 4.1, 4.2 e 4.3.

1.4 — A participagdo dos candidatos no Processo Seletivo Simplificado ndo implica
obrigatoriedade em sua contratagdo, ocorrendo apenas expectativa de convocagdo e
contratagfio, ficando reservado & Prefeitura Municipal de Flor da Serra do Sul - PR o direito
de proceder a contratagdo em nimero que atenda aos interesses do servigo, obedecendo
rigorosamente a ordem de Classificagéo Final.

1.5 - E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagéio de todos os atos
referentes a este Processo Seletivo Simplificado por meio das edigdes do “Jornal Tribuna
Regional”, Diario Eletronico da AMP e pigina eletronica do Municipio, em “concursos
publicos” no enderego: http://www.fssul.pr.gov.br/ e no mural da Prefeitura Municipal.
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Tabela. 1.6 - Quadro de vagas:

QUADRO I - PROFISSIONAIS HABILITADOS

CARGO VAGAS CARGA |VAGAS| VENCIMENTO | HABILITACAO TIPO
HORARIA MENSAL DE
SEMANAL | PCD PROVA
Servente de 01+ 40 horas % R$ 1.212,00 Ensino fundamental Titulos
Servigos CR* incompleto até a 4°
Gerais série

* Cadastro de Reserva

1.7 — O valor dos vencimentos constantes na tabela acima referem-se ao piso salarial dos
servidores municipais, ndo havendo acréscimo nos vencimentos referentes a progressdo de
escolaridade.
1.8 — As vagas do quadro acima compreendem vagas de contratagdo imediata, assim como
cadastro de reserva que poderfio ser preenchidas no decorrer dos anos de 2022 e 2023,
podendo o processo seletivo ser prorrogado por mais 01 (um) ano, conforme necessidade da
municipalidade.
1.9 - O Contrato tera prazo de validade de acordo com a necessidade do Ente Publico com
prazo maximo de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, caso haja a
necessidade de prorrogacdo.
1.10 - Este Processo Seletivo Simplificado ¢ composto das seguintes fases:

a) Inscri¢do na modalidade presencial do candidato com entrega dos Titulos;

b) Homologagio Preliminar das Inscri¢des;

¢) Periodo para interposi¢éio de Recurso;

d) Classificagdo Provisoria;

e) Periodo para interposi¢éo de Recurso;

f) Homologagdo da Classifica¢do Final,
1.11 - Sera admitida a impugnag¢fo deste Edital, no prazo de 2 (dois) dias tteis a contar da
data de sua publicagdo, devendo ser protocolado no setor de protocolo da prefeitura Municipal
de Flor da Serra do Sul.

1.12 - DAS VAGAS DESTINADAS AO PORTADOR DE DEFICIENCIA

1.12.1 - As pessoas com deficiéncia serfio reservadas 5% (cinco por cento) das vagas
destinadas a cada cargo e das que vierem a ser criado durante o prazo de validade do Teste
Seletivo Publico, desde que as atribuigdes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia. As
disposigdes deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia, sdo correspondentes as da Lei
n° 7.853/89 e do Decreto 3.298/99, alterado pelo Decreto n® 5.296/2004, da Lei n° 12.764/12,
regulamentada pelo Decreto n® 8.368/14 federais.

1.12.2 - Caso a aplicagdo do percentual resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado
até o primeiro numero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse 20% das vagas
oferecidas por cargo, nos termos do § 2° do artigo 5° da Lei n° 8.112/1990.
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1.12.3 - Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos
cargos com numero de vagas superior a 05 (cinco).
1.12.4 - Ao inscrever-se nessa condigfo, o candidato devera escolher o cargo a que concorre

e marcar a op¢do “Pessoas com Deficiéncia”, bem como anexar no ato de sua inscri¢do laudo
médico atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID, bem como a
provavel causa da necessidade especial e a caracterizacdo das anomalias impeditivas ao
exercicio regular dos cargos emitidos nos ultimos 12 meses.

1.13 - DAS VAGAS DESTINADAS AOS AFRODESCENDENTES

1.13.1 - Ao candidato afrodescendente, amparado pela Lei Estadual n°® 14.274/2003, ¢
reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas, dentro do prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado, para o cargo estabelecido neste Edital, devendo o candidato
observar, no ato da inscrigéo, além das condigdes gerais estabelecidas neste Edital, também as
condigdes especiais previstas neste item, para que possa fazer uso das prerrogativas
disciplinadas em lei e neste Edital.
1.13.2 - Candidato que se inscrever na condi¢dio de afrodescendente onde ndo haja vaga
reservada, somente podera ser convocado nesta condigdo se houver ampliagdo das vagas
inicialmente ofertadas neste Edital.
1.13.3 - Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos afrodescendentes nos
cargos com numero de vagas superior a 05 (cinco).
1.13.4 - Para concorrer as vagas reservadas candidato devera:

a) Indicar na Ficha de Inscrigdo esta condicéo;

b) Imprimir e preencher a Autodeclaragdo para Afrodescendente — Anexo VIII deste

Edital;

1.13.4.1 - A autodeclara¢do somente tera validade se enviado, no momento da

inscrigéo.
1.13.5 - O ndo cumprimento, pelo candidato, do disposto no subitem 1.13.4 deste Edital
impedird que concorra as vagas reservadas de Afrodescendente, passando a concorrer as
vagas da ampla concorréncia, nfio sendo aceito em nenhuma hipétese questionamento
posterior a respeito da questéo.
1.13.6 - Considera-se afrodescendente aquele que assim se declarar expressamente,
identificando-se como de cor preta ou parda, a raga etnia negra, devendo tal informagdo
integrar os registros cadastrais de ingresso de servidores, conforme o disposto no paragrafo
unico do art. 4° da Lei Estadual n® 14.274/2003.
1.13.7 - O afrodescendente participard do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos.
1.13.8 - Caso seja detectada a falsidade na declaragdo a que se refere o subitem 1.13.4,
sujeitar-se-a o infrator as penas da lei e, ainda, & pena disciplinar de demiss#o, se ja nomeado
para o cargo efetivo para o qual concorreu e a anulagdo da inscri¢gio no Processo Seletivo
Simplificado e de todos os atos dai decorrentes, conforme os incisos I e I, do art. 5° da Lei
Estadual n.° 14.274, de 24 de dezembro de 2003.
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1.13.9 - Na inexisténcia de candidatos aptos a preencher as vagas destinadas a
afrodescendentes, as vagas remanescentes serdo ocupadas pelos demais candidatos, observada
a ordem de classificagéo da lista final apds a homologagdo prevista deste Edital.

1.13.10 - Os candidatos afrodescendentes que ndo realizarem a inscrigdo conforme as
instrugdes constantes deste capitulo, ndo poderfio concorrer as vagas reservadas de
Afrodescendente, passando a concorrer as vagas da ampla concorréncia.

CAPITULO I

% DAS INSCRICOES

2.1 — As inscricoes ocorrerdo exclusivamente de forma presencial, na Secretaria
Municipal de Educaciio sito Avenida Francisco Perondi, centro, n® 400, Flor da Serra do
Sul, entre os dias 06/09/2022 a 20/09/2022.

2.1.1 — A inscricdo no presente Processo Seletivo implicara, desde logo, no conhecimento e
aceitacdo pelo candidato das condigBes estabelecidas neste Edital;

2.2- Sio condicdes para inscricio:

2.2.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado;

2.2.2 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos e no maximo 69 (sessenta e nove)
anos, no momento da convocagéo;

2.2.3 - Estar quites com as obrigagdes eleitorais;

2.2.4 - Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdo, em caso de candidato do
sexo masculino;

2.2.5 - Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio da fungéo;

2.2.6 - O candidato que nfio demonstrar o preenchimento das condi¢des estabelecidas no item
2.2.2 quando do chamamento ao provimento da fungfio, mesmo que tenha sido inscrito € aprovado,
serd automaticamente desclassificado do Processo Seletivo Simplificado.

2.3 - Documentos para inscri¢cio e comprovacio de Titulos:

2.3.1- Carteira de identidade original ou outro documento Oficial de identificagdo com foto;
2.3.2- Cépia do Titulo de Eleitor com comprovante de votagdo da ultima eleigo, ou certiddo
de declaragio eleitoral a qual pode ser extraida no endereco eletronico
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;

2.3.3— Copia do CPF- Cadastro de Pessoa Fisica (isento no caso de apresentagdo do CPF

junto com os documentos descritos no item 2.3.1);

2.3.4— Copia documento de quitagdo militar (para candidatos do sexo masculino);

2.3.5 — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social para comprovagio de tempo de servigo
realizado na iniciativa privada ou publica na area especifica deste edital

2.3.6 - Comprovante de Escolaridade (Historico Escolar e/ou certificado de conclusio de
ensino fundamental séries iniciais e/ou finais, Ensino Médio ou Técnico);
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2.3.7 — Comprovante de Matricula ou Certificado de Conclusdo de Ensino Superior (qualquer
area);

2.3.8 - Atestado de comprovagio do tempo de servigo expresso em anos, meses ¢ dias se
trabalho foi desenvolvido em Orgdo Publico;

2.3.9 — Declaragio de que ndo sofreu processo disciplinar nos ultimos 05 (cinco) anos
emitidas pelo proprio candidato e que ndo recebe beneficio previdencidrio pago pelo RGPS
ou por RPPS de qualquer das esferas (ANEXO [V);

2.3.10 — Ficha de Inscri¢o preenchida com letra legivel e devidamente assinada;

2.4 —Para inscrever-se o candidato devera atender ao que segue:

2.4.1 - Comparecer no local, periodo e horério indicado no presente Edital e preencher a ficha
de inscri¢do;

2.4.2 - Para efetivar a inscricfio, o candidato deverd estar munido de Cédula de Identidade,
bem como as copias dos documentos constantes no item 2.3, para entdo receber o
comprovante de inscrigéo;

2.4.3 - As copias dos documentos constantes no item 2.3 e 2.4 deverdo estar autenticadas em
cartdrio, ou apresentadas copias simples, desde que neste caso, os candidatos apresentem o
original para conferéncia no local da inscrigéo.

2.4.4 — Os documentos referentes ao item 2.3 e 2.4 deverdo ser entregues em envelope
tnico a ser lacrado no momento da inscri¢iio;

2.45 — O candidato que niio apresentar toda a documentagiio solicitada dentro do
envelope unico sera desclassificado.

2.4.6 - Verificada, a qualquer tempo, inexatiddo nas informagdes, irregularidade, idoneidade
ou falta de documentos exigidos, proceder-se-4 a eliminag¢do do candidato, anulando-se todos
os atos decorrentes da inscri¢o.

CAPITULO III

3. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

3.1 - As inscrigdes serdio homologadas pela Comissdo designada pelo Prefeito Municipal,
sendo publicado Edital especifico referente 8 Homologagiio Proviséria no dia 22/09/2022, o
qual sera divulgado no “Jornal Tribuna Regional”, Didrio Eletronico da AMP e pagina
eletrdnica do Municipio, em “concursos publicos” no enderego: http://www.fssul.pr.gov.br/ e

no mural da Prefeitura Municipal.

3.2 Os candidatos que tiverem suas inscri¢des nfo homologadas terdio prazo até as 15h00 do
dia 26/09/2022, contados a partir da publicagdo, para querendo, interpor recurso a ser
enderegado a Prefeitura Municipal de Flor da Serra do Sul —PR.
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3.3 Os recursos movidos pelos candidatos deverdo obrigatoriamente ser protocolizados junto
ao Setor de Protocolos da Prefeitura Municipal de Flor da Serra do Sul — PR, localizado na
Rua Jofo Arisi, n° 115, Centro, Flor da Serra do Sul-PR até as 15h00.

3.4 — O resultado dos recursos referentes a homologagdo das inscrigdes, bem como a
classificagfo provisoria serd publicado no dia 27/09/2022, no “Jornal Tribuna Regional”,
Diario Eletrdnico da AMP e pagina eletrdnica do Municipio, em “concursos publicos” no
endereco: http://www.fssul.pr.gov.br/ e no mural da Prefeitura Municipal.

CAPITULO IV

4. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO
4.1 — Da avaliacio pelo nivel de escolaridade

4.1.1 — A pontuagdo atribuida a Escolaridade consta nas Tabelas de Avaliagao de Titulos de
cada Cargo, no Anexo Il deste Edital.

4.2 — Da avaliacdo pelo tempo de servico

4.2.1 - E pontuado somente o tempo de servigo dos 10 (dez) ultimos anos, dentro do periodo
de 01/09/2012 a 30/08/2022, desde que ndo utilizado ou em processo de utilizagdo para
aposentadoria, até o limite de 10 (dez) pontos, sendo um ponto para cada ano trabalhado.

422 - O tempo trabalhado em mais de um emprego, no mesmo periodo, nio sera

contabilizado de forma dupla.

4.2.3 - O candidato deve somar os periodos de tempo de trabalhado, sendo que a fragdo igual
ou superior a 06 (seis) meses € convertida em ano completo.

4.2.4 - Cargos Comissionados, Programas ¢ Projetos ndo serfio aceitos e ndo poderéio ser
informados.

4.2.5 — Os atestados de comprovagio do tempo de servigo devem estar expressos em anos,
meses e dias.
4.2.6 - A pontuagfo sera computada conforme o Anexo II deste edital.

4.3 - Aperfeicoamento Profissional

4.3.1 - A pontuagdo atribuida ao Aperfeicoamento Profissional consta na Tabela de Avaliagéo
de Titulos — Anexo II deste Edital.

43.2 - Os titulos informados no momento da inscrigdo deverfio estar legalizados junto aos
6rgdos competentes e apresentados no ato da inscrigio, conforme previsto no Item 2.3 deste
Edital.

4.3.3 - O candidato que nfio comprovar os titulos informados na inscri¢do, ou nio atender as
exigéncias minimas serd excluido do processo seletivo simplificado.
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CAPITULO V

5. DA CLASSIFICACAO PROVISORIA, DESEMPATE E DIVULGACAO.

5.1 - A Classificagdo Provisoria dos candidatos serd divulgada no dia 27/09/2022 por meio
de Edital especifico, a ser publicado no “Jornal Tribuna Regional”, Didrio Eletrénico da
AMP e pagina eletrdnica do Municipio, em “concursos publicos” no enderego:
hitp://www.fssul.pr.gov.br/ e no mural da Prefeitura Municipal.

5.2 - A classificago sera emitida em listas individualizadas para cada cargo.
5.3 — Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, de acordo com os pontos
obtidos na andlise de Titulos.
5.4 - Em caso de igualdade de pontuagdo, o desempate sera feito da seguinte forma:

a) Maior escolaridade;

b) Maior tempo de servigo;

¢) Maior idade.
5.5 - Sera excluido o candidato que tiver configurado, no momento da contratagio, o acimulo
ilegal de cargos, excetuando-se os casos permitidos pelo art. 37, XVI, da Constitui¢do
Federal.

CAPITULO VI

6. DOS RECURSOS DA CLASSIFICACAO PROVISORIA E DA CLASSIFICACAO
FINAL

6.1 - Serfio aceitos recursos sobre a Classificagdo Provisoria, desde que estejam em
conformidade com o disposto nos itens abaixo.

6.2 - Os questionamentos contidos no Recurso deverdo estar fundamentados e apresentados
em formuldrio, cujo modelo estard anexo ao Edital de Classificagéio Provisoria.

6.3 - O candidato deverd preencher 01 (um) formuldrio por questionamento apresentado
conforme modelo no Anexo VII deste Edital.

6.4 - O Recurso devera ser enderegado & Prefeitura Municipal de Flor da Serra do Sul —PR. e
protocolizado no setor de protocolos da Prefeitura Municipal de Flor da Serra do Sul-PR, até as
15h00 do dia 29/09/2022.

6.5 - N&o serfio analisados pela Comissdo de Avaliagdio do PSS os recursos apresentados fora
do prazo, que ndo estejam fundamentados, ou ainda, elaborados ou protocolizados de forma
diferente da estabelecida neste Edital.

6.6 - Serfio desconsiderados pela Comissdo de Avaliagdo do PSS, questionamentos relativos
ao preenchimento equivocado ou incompleto do Cadastro ou da Inscrig@o.

6.7 - Os Recursos serfio analisados pela Comissdo de Avaliagdo do PSS, instituida através de
Portaria N° 284/2022, emitida pela Prefeitura Municipal de Flor da Serra do Sul, que emitird
Parecer Conclusivo.

6.8 - Apds o julgamento dos Recursos serd emitida uma nova listagem com a Classificagdo
Final, qual ser4 publicada no dia 30/09/2022 no “Jornal Tribuna Regional”, Diario Eletronico
da AMP e pagina eletrdnica do Municipio, em “concursos publicos” no enderego:
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http://www.fssul.pr.cov.br/ e no mural da Prefeitura Municipal, de acordo com o cronograma

estabelecido no Item 8 deste edital.

7. DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

7.1 — A convocacdio dos candidatos aprovados, obedecendo & ordem classificatéria, ampla
concorréncia, dos portadores de deficiéncia e dos candidatos afrodescendentes, de acordo com
a necessidade da administragio municipal, serd realizada por meio de edital, a ser previamente
publicado no “Jornal Tribuna Regional”, Diario Eletronico da AMP e pdgina eletronica do
Municipio, em “concursos piiblicos” no enderego: http://www.fssul.pr.gov.br/ € no mural da

Prefeitura Municipal.

7.1.1 — O candidato classificado e convocado que nfo tiver interesse nas vagas ofertadas sera
remetido para Final de Lista, uma tnica vez, mediante apresentagfo de requerimento;

7.1.2 - O candidato sera considerado desistente do Processo Seletivo Simplificado de que trata
este Edital ao assinar Termo de Desisténcia, ou ndo comparecer a Prefeitura Municipal para
apresentacio da documentagiio necessaria para a contratagdo no prazo de 07 (sete) dias
corridos apos a publicagdo da convocagdo.

7.2 - Séo requisitos para contratago:

a) Ter sido classificado neste Processo Seletivo Simplificado;

b) Apresentar a documentagfo legal comprovando os quesitos informados na inscrigéo;

¢) Apresentar os documentos pessoais exigidos para contratag@o, descritos no item 7.4 deste
Edital;

d) Gozar de boa saude fisica e mental para o desempenho da fungéo, comprovada através do
Atestado de Satude Ocupacional (Anexo III);

e) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

f) Ter cumprido as obrigagdes e encargos militares previstos em lei, se do sexo masculino;

g) Certiddo de antecedentes criminais, fornecida pelos cartérios judiciais estaduais. (Forum)
do domicilio onde o candidato tenha residido nos tltimos cinco anos (expedida, no méximo, a
trés meses de sua apresentagio);

h) Certiddo de negativa de antecedentes criminais fornecida Justiga Federal;

i) Certiddo Negativa de Cadastro Civil e Antecedentes Criminais, emitida pela Secretaria de
Seguranca Publica do Parand, obtida conforme orientages no enderego eletrdnico
www.institutodeidentificacao.pr.gov.br, emitida nos ultimos 30(trinta) dias anteriores a

contratacio.

7.3 - Néo sera contratado o candidato nas seguintes situagdes:

a) Com actmulo ilegal de cargo, emprego ou fungfo piblica, exceto os casos permitidos pela
Constitui¢do Federal;

b) Tenha sofrido algum tipo de condenag@io criminal em qualquer dmbito judicial, com
transito em julgado, nos ultimos cinco anos, ou ainda, que possua processo crime em seu
desfavor, mesmo que nfio possua sentenga com transito em julgado quando se tratar de crimes
contra crianca ¢ adolescentes;

¢) Demitido do Servigo Publico, ap6s Processo Administrativo.
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d) Rescisfio contratual por auséneia ao servigo por mais de 07 (sete) dias Gteis consecutivos,
sem motivo justificado, nos ultimos dois anos;

e) Demissdo por justa causa pelo Municipio de Flor da Serra do Sul nos ultimos dois anos;

f) Com 70 (setenta) anos de idade ou mais.

7.4 - Para a Contrata¢iio, o candidato devera apresentar, s suas expensas, a seguinte
documentacio (original e copia):

a) Carteira de identidade original ou outro documento Oficial de identificagdo com foto;

b) Comprovante de abertura de conta salario/corrente no Banco do Brasil, contendo o nimero
da agéncia e conta;

¢) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) Comprovante de enderego atual;

¢) Cartdo do PIS/PASEP ou CTPS contendo o nimero do PIS;

f) Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagéo, se do sexo masculino;

g) Atestado de Saude Ocupacional, emitido por médico registrado no Conselho Regional de
Medicina (médico do trabalho), atestando que o candidato possui plenas condigdes de saude
fisica e mental para desempenhar o cargo para o qual se inscreveu emitido nos dltimos 30
(trinta) dias anteriores a contratagdo (Anexo III);

h) Para o candidato inscrito como portador de necessidades especiais PNE, além do Atestado
de Saude Ocupacional deve ser apresentado Laudo Médico comprovando aptiddo e
compatibilidade com as fun¢des do cargo;

i) Titulo de Eleitor ¢ comprovante da Ultima votagio ou Certiddo de Quitagdo Eleitoral,
disponivel em www.tre-pr.jus.br/eleitor/certiddes/quitacdo-eleitoral;

i) Declaragdo de vinculos funcionais (Acumulo de Cargo) anexo VI,

k) Certiddo de antecedentes criminais, fornecida pelos cartorios judiciais estaduais. (Forum)
do domicilio onde o candidato tenha residido nos Gltimos cinco anos (expedida, no maximo, a

trés meses de sua apresentagdo);

1) Certiddo de negativa de antecedentes criminais fornecida Justica Federal;

m) Certiddo Negativa de Cadastro Civil e Antecedentes Criminais, emitida pela Secretaria de
Seguranga Publica do Parand, obtida conforme orientagdes no enderego eletrdnico
www.institutodeidentificacao.pr.gov.br, emitida nos ultimos 30(trinta) dias anteriores a
contratagio.

n) Certiddo de Registro Civil do candidato (Certiddo de nascimento/casamento/divércio);

o) Certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores de 18 anos (Se tiver);

7.5 - Serad remetido para Final de Lista o candidato que ndo puder assumir a vaga por
incompatibilidade de horario com outra atividade ou outro cargo, mediante requerimento

formulado pelo candidato, uma tinica vez.

7.6 - Na ocorréncia das hipoteses do item 7.5, a vaga aberta serd destinada ao proximo
candidato.

7.7 - O candidato em Final de Lista, para ser convocado novamente, deverd aguardar a
convocacdo de todos os classificados da sua listagem.
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CAPITULO VII
8. CRONOGRAMA
CRONOGRAMA DATA HORARIO
Recebimento  das inscrigdbes na | 06/09/2022  a | Inscrigdo presencial até as
Secretaria Municipal de Educagéo. 20/09/2022 17h00min do dia 20/09/2022

Avenida Francisco Perondi, 400,
Centro - Flor da Serra do Sul

Publicagdo do Resultado preliminar da | 22/09/2022 Até as 17h00
homologagdo das inscrigdes
Prazo para o candidato interpor recurso | Até as 15hrs do | Mediante protocolo junto ao
da homologagio dia 26/09/2022 | Setor de  Protocolos da

Prefeitura Municipal de Flor da
Serra do Sul — PR, localizado na
Rua Jodo Arisi, n° 115, Centro,
Flor da Serra do Sul-PR

Publicagdo resultado dos Recursos | 27/09/2022 Até as 17h00
acerca das Inscrigdes ndo Homologadas
Publicagdo da Classificagdo | 27/09/2022 Até as 17h00

Provisoria/site Prefeitura Municipal
Prazo para o candidato interpor recurso | Até as 15hrs do | Mediante protocolo junto ao
acerca da Classificag@o Provisdria dia 29/09/2022 | Setor de  Protocolos da
Prefeitura Municipal de Flor da
Serra do Sul — PR, localizado na
Rua Jodo Arisi, n® 115, Centro,
Flor da Serra do Sul-PR

Publicacdo Resultado dos Recursos 30/09/2022 Até as 17h00
Divulgagdo da Homologacdo do | 30/09/2022 Até as 17h00
Resultado Final/site Prefeitura
Municipal.

CAPITULO VIII

9 - DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 - A aprovagiio no presente Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato sua
contratagdo, mas apenas a expectativa de ser admitido segundo as vagas existentes, na ordem
de classificagdo, ficando a nomeagdo condicionada as disposigdes pertinentes e a necessidade
e conveniéncia do Municipio de Flor da Serra do Sul-PR.

9.2 - E dever do candidato, conferir corretamente sua ficha de inscri¢do, onde deve constar
endereco e telefone para contato, em caso de mudanga comunicar imediatamente o Setor de
Recursos Humanos do Municipio.
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93 - A inexatiddo das informagdes e/ou irregularidades nos documentos, ainda que
verificados posteriormente ao provimento, ocasionaréio sua exoneragao.

9.4 - Os casos ndo previstos no presente Edital, no que tange ao Processo Seletivo em
questdo, serdo resolvidos pela Comissdo nomeada para este fim.

9.5 — As publicagdes sobre o Processo Seletivo Simplificado serfio feitas por Edital e
veiculadas nas edigdes do “Jornal Tribuna Regional”, Diario Eletrénico da AMP e péagina
eletronica do Municipio, em “concursos publicos” no enderego: http://www.fssul.pr.gov.br/ e
no mural da Prefeitura Municipal.

Publique-se, afixe-se nos locais de costume.

lor da Serra do Sul/PR, em 31 de agosto de 2022.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2022

ANEXO I

FICHA DE INSCRICAO

OPCAO DE INSCRICAO

( ) - Servente de Servigos Gerais — 40 horas

Nome Completo:

( ) Me declaro Afrodescendente

(___ ) Me declaro portador de Deficiéncia

RG: CPF:

Sexo: Data Nascimento:
Nacionalidade: Naturalidade:
Estado civil: N° de filhos:
Endereco:

Bairro: Cidade:
Estado: CEP:

E-mail:

Telefone:

Assinatura do candidato

RUA JOAO ARISI, 115 - CENTRO - 85618-000 — Flor da Serra do Sul - PR - FONES (46) 3565-1132/3565- 1101
e-mail: planejamento@fssul.pr.qov.br — www.fssul.pr.gov.br - CNPJ N° 95,589.271/0001-30




i ESTADO DO PARANA gt
o1& PREFEITURA MUNICIPAL DE '

FLOR DA SERRA DO SUL ‘LOR DA SERRR DO SU/

PARA TODDS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2022

ANEXO II (SOMATORIO DE PONTUACAO)

ETAPA SOBRE RESPONSABILIDADE DA COMISSAO DE AVALIACAO E
SELECAO DE PESSOAL

TABELA 1 — AVALIACAO DE TiTULOS

SERVENTE DE SERVICOS GERAIS - Pré-requisitos — Ensino Fundamental I (Séries Iniciais).

TITULOS VALOR UNITARIO (Pontos) | PONTUACAO
MAXIMA
ESCOLARIDADE - ITEM 10 10
OBRIGATORIO  Histérico  Escolar  ou
Certificado  de  Conclusdo do  Ensino
Fundamental | (Séries Iniciais).
a) Declaragiio de Matricula e Frequéncia 04 04
Escolar, comprovando que o candidato esta
devidamente matriculado no curso Ensino
Fundamental 11 (Séries Finais).
08 08
b) Historico Escolar ou Certificado de
Conclusio do Ensino Fundamental [I (Séries
Finais).
¢) Declaragdo de Matricula e Frequéncia 10 10
Escolar, comprovando que o candidato esta
devidamente matriculado em curso de Ensino
Meédio.
d) Historico Escolar ou Certificado de 15 15
Conclusio do Ensino Médio.
APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL
a) Declaragéo de Matricula e Frequéncia 18 18
em Curso Superior de Graduagéio
b) Diploma de Curso Superior de 25 25
Graduagio
Tempo de experiéncia na drea de Servigos 1,0 por ano 10,0
Gerais:
PONTUACAO MAXIMA - 100,0
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2022

ANEXO N° IIT

ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL

Data de nascimento: ........ YA Loveveennns X0 1ot

Fungéo pretendida:

( ) - Servente de Servicos Gerais — 40 horas

PARECER DO MEDICO EXAMINADOR

Atesto que o candidato acima descrito foi submetido a Exame Médico e encontra-se:

g_ ) APTO pala exereer 2 Tunclo: d& sausssuonsmpsmmssnans , gozando de plena saide
isica e mental.

() INAPTO para exercer a fungfio de .......cccevveerriinririeennecieeecesie e
No caso de gestante informar: A gestante encontra-se na ............ semana de gestacgdo.
LOCAL: 1ot Data: ......... [ e /2022

Meédico examinador

Assinatura e carimbo/CRM
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11 RSP PP PP , declaro que nesta data de inicio do meu contrato pelo
regime especial permanego em plenas condigdes de satde fisica e mental para desempenhar as

atribui¢des da fungfo para a qual estou sendo contratado.

LOCAL € AALAL cooieeeeeeeeeeer s eeee et ee e e e e eeeatbr e ae s s anrees s aaT deiammars de 2022

Assinatura do candidato
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2022

ANEXO IV

DECLARACAO DE IMPEDIMENTOS

L, svimvoscvonmsussmmavinsarsessinssnsrrvivessavs semsss e ssaes s vasss s EE s R SRS VRS SOR RIS SRR S S s 082 s S24 444 , abaixo
assinado(a); s (nacionalidade) ......cccevvvriiiiiiii (estado
givil), portadoria) de RO 01° e g€ CPF n° .ivvviviivecinnnnns , em

atendimento ao Item 2.3.9, declaro para o fim especifico de contratagdo pelo Processo
Seletivo Simplificado da PREFEITURA MUNICIPAL DE FLOR DA SERRA DO SUL, que
ndo fui demitido(a) ou exonerado(a) do servigo publico federal, estadual, distrital ou
municipal em consequéncia de aplicagfo de pena disciplinar apés sindicéncia, nos dltimos 5
(cinco) anos, contados de forma retroativa a partir da data da contratagéio a que se refere o
presente Edital, e que néo perdi o cargo em razdo de ordem judicial transitada em julgado a
ser cumprida ou em cumprimento, bem como declaro comprovar mediante declaragdo néo
estar readaptado definitivo, ou recebendo qualquer beneficio por incapacidade laborativa

(auxilio doenga, aposentadoria por invalidez).

A ndo veracidade da declaracfio prestada é considerada como crime de falsidade ideolégica,

sujeitando-me as penas na lei.

........................................................................ oo A€ e, de 2022,

ABETRIATIUIRAL ... onomsmsnnmnsens inds i AR oo ST AR 04 0 e (A S Ao v a e somaeasind

RiG oot et e e e e e ettt e aaeeeeeeete e e_—h e —ar irreeaeeeee et e by e AR aaeeeeeaeaee e aeas
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2022

ANEXO V

TERMO DE DESISTENCIA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS)

Eu, RG n.°

,abaixo assinado(a), desisto, em cardter irrevogavel, da

minha  classificagio  do  Processo Seletivo  Simplificado - PSS N° 003/2022

regulamentado pelo EDITAL N.° 001/2022.

.......... 8 oo 06 2022

ABEINATIIRAG sivnissvmmmiins sinesness s tunsssoemsass i somes s besv v 6654 kEsmtsran s em s S reraEsa LRSI 1 4455

TGS . isvmsmmsis s o e e e s demne s asE nars s S st s TR R B T b B
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2022

ANEXO VI

DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGO
DADOS PESSOAIS:

NOME: RGn° -

DATA DE NASCIMENTO:  / / SEXO: MASCULINO () FEMININO ()

ENDERECO RESIDENCIAL:
MUNICIPIO: CEP: -
FONE: () ESTADO:

DADOS DO 1° EMPREGO:
ORGAO: FEDERAL () ESTADUAL ( ) MUNICIPAL ()

DENOMINACAO DO CARGO EMPREGO:

REGIME JURIDICO: ( ) Estatutario ( ) CLT ( ) Contrato Temporario ( ) Cargo

Comissionado

SITUACAO: () Ativo () inativo () outros

DATA DE ADMISSAO: /] CARGA HORARIA SEMANAL: horas
HORARIO DE TRABALHO:
Manha () das as Tarde () das as Noite () das as

DADOS DO 2° EMPREGO:
ORGAO: FEDERAL () ESTADUAL () MUNICIPAL ()

DENOMINACAO DO CARGO EMPREGO:

REGIME JURIDICO: ( ) Estatutario ( ) CLT ( ) Contrato Temporario ( ) Cargo

Comissionado
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SITUACAOQ: () Ativo () inativo () outros

DATA DE ADMISSAO: /_ CARGA HORARIA SEMANAL: _ horas
HORARIO DE TRABALHO:

Manha ( ) das as Tarde () das as Noite ()das ~ as
DECLARACAO:

Declaro que as informagdes prestadas sfo verdadeiras, responsabilizando-me na forma

da Lei pela exatiddo da presente declaragéo.

Data: / /

Assinatura do Declarante

TERMO DE OPCAO:

Fago opgdo pelo(s)

cargo(s);

Data: / /

Assinatura do Declarante
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ANEXO VII

MODELO DE RECURSO

Eu, portador  (a)
do RG n.° , CPF n.° inscrito (a) para a
fungdo de apresento recurso junto a Comisséo
Permanente de Selecdo contra ) resultado

Os argumentos com 0s quais

contesto 0 referido resultado sdo0:

Para fundamentar essa contestagdo, encaminho anexos os seguintes documentos (se

necessario):

Flor da Serra do Sul/PR, de de 2022,
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2022

ANEXO VIII

DECLARACAO DE AFRODESCENDENTE

Fu, Sr(a) DECLARO

ser afrodescendente, sob as penas da lei, e estou ciente que se acaso verifique-se ma ¢ de

minha parte, a qualquer momento, serei eliminado do Processo Seletivo Simplificado n°

003/2022 e poderei sofrer as penalidades previstas na legislagdo em vigor.

OBS: Caso verifique a ma f¢ do interessado, na apresentagio dos documentos comprobatorios
para a Inscrigio em Condigdo Especial, o candidato serd automaticamente eliminado do
certame, independentemente da fase em que se encontrar, podendo, inclusive, ser excluido da
classificacdo ou ainda ter anulada a sua nomeagfo caso seja constatada irregularidade neste

sentido apds a homologagdo do Processo Seletivo Simplificado.

Flor da Serra do Sul/PR, de de 2022.

Assinatura:
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